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LINTERVISTA Raffaele Guariniello “Organici e professionalitd ancora in sofferenza purtroppo”

“Non bastano piu le buone leggi,
servono risorse che non ci sono”

» FERRUCCIO SANSA
¢¢Tisognarafforzarele Asle
la magistratura. E fare
leggi scritte meglio. Senno
continueremo a contare i
morti sul lavoro che sono au-
mentati (+5% con 2.000 inci-
denti in pili nel 2017)”.
Raffaele Guariniello, lei da
magistratoe ogginelsuoim-
pegno pet il Parlamento ha
dedicato la vita alla sicurez-
zasullavoro. Malabattaglia
non & ancora vinta. Perché?
Nel 2008 era stato fatto un ot-
timotestounicosullasicurez-
za. Ma non bastano ottime
leggi, se poi restano sulla car-
ta. Primo, ¢’¢ un problema di
vigilanza. Gli organi compe-
tenti ci sono, anzi, sono quasi
troppi. Ma poi servono orga-
nici e professionalita. Anche
il nuovo ispettorato non ha i
mezzi. Ci sono citta che han-
no uno o due ispettori. Senza
una vigilanza sistematica e
organica non si ottiene nulla.
E la magistratura?
I processi penali non vanno
bene. In alcune zone d’'Ttalia
nonvengono propriofatti. Al-
trove c¢’é troppa lentezza.
Leggo tante sentenze della
Cassazione che dicono: il rea-
to ¢’era, ma & prescritto. Tra
gli imprenditori si diffonde
un senso di impunita. Peggio:
chi rispetta le regole finisce
per avere uno svantaggio nei
confronti dei disonesti.
E i manager condannati non
finiscono in galera...
Gia, il caso Thyssen. Con la
Germania che non ci conse-
gna i manager tedeschi re-
sponsabili della tragedia.
Eppure I'lItalia era all'avan-
guardia nella tutela della si-
curezza, Cosa & successo?
Quando vado all’estero si stu-
pisconodellenostreinchieste
sulla sicurezza e le malattie
professionali. Perché noi ab-
biamo due vantaggi: avevamo
le leggi migliori e una magi-

stratura indipendente dall’e-
secutivo. A Parigi la procura
ha appena chiesto ’archivia-
zione nei processi per i morti

d’amianto.

Allora perché non riusciamo
afar rispettare le leggi?
Sono d’accordo con il presi-
dente SergioMattarella:biso-
gnarendere effettive le leggi.
Servono pil risorse. Ed ¢ es-
senziale una magistratura
specializzata in una materia
tanto complessa e delicata.
Giudici che sappiano fare in-
dagini veloci per evitare la
prescrizione. E che conosca-
no le leggi e sappiano a chi af-
fidare le perizie. Perché ser-
vono tecnici capaci e senza
conflitti di interessi. Oggi poi
esiste il divieto di stare in un
gruppo specializzato per piu
di dieci anni. A me é capitato
di perdere in un colpo sette
giudici specializzati in mate-

ria di sicurezza sul lavoro.
Ma questa legislatura che
sta finendo come si & com-
portata in materia di sicu-
rezza dei lavoratori?
Ilgovernononpud pensare di
fare solo le leggi. Deve anche
fornirelerisorse. E poicisono
stati casi di nuove norme che
sono consapevolmente in-
comprensibili e oscure. Vedi
quella sul avoro agile’ - cioé
P'occupazione del futuro-che
sifainparteneilocalidell'im-
presa e in parte fuori. La di-
sciplina sulla sicurezza ¢é in-
comprensibile, i datori di la-
VOro non $anno come com-
portarsi. Erastato anche fatto
notare, masi & detto che biso-
gnavafarevelocemente. Chei
dubbi sarebbero stati chiariti
dopo. In questa campagna e-
lettorale si parla tanto di
‘competenza’. Penso che ce
ne vorrebbe molta in Parla-
mento. Anche in materie
complesse e delicate come il
lavoro. Senzacontrollierego-
le chiare si continuera a mo-
rire. Come e pil1 di prima.
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trage in fabbrica: 3morti
nella vasca delFalluminio
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