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In attesa dell'intervento con la legge di Bilancio gli under 35 italiani sono agli ultimi posti nella Ue per occupazione

Aiuti a ostacoli per i giovani

La dispersione degli incentivi e I'eccesso di burocrazia frenano l'utilizzo

mm Sei miliardi, ma “polveriz-
zati” in 24 misure. A tanto am-
monta il budget delle misure
nazionali pitt importanti dedi-
cate ai giovani, con incentivi
che spaziano dall’autoimpren-
ditorialitd all’occupazione,

dall’agricoltura al welfare. Im-
porti spesso suddivisi tra pit
anni o che si concretizzano in
sgravi fiscali.

Ma la dispersione degli in-
centivi, I'instabilita delle nor-
me e 'eccesso di burocrazia

hanno perd compromesso
l'utilizzo e l'efficacia delle mi-
sure tanto che il nostro Paese
resta fanalino di coda in Euro-
papertassodioccupazionetra
gliunderss.

Barbieri, Finizio, Melis » pagine2-3

GIOVANI E LAVORO:
BUROCRAZIA E FONDI
I NODI DA SCIOGLIERE

Per 24 agevolazioni in vigore sono stati stanziati 6 miliardi

Ultimi nella Ue
L’Italia € in coda alla classifica tra i Paesi dell'Unione europea
per quota di popolazione tra 15 e 35 anni, che si ferma al 22,7%
Priorita al Sud
Stanziati 1,25 miliardi per incentivare 'imprenditorialita
e 530 milioni per sgravi sulle assunzioni nel Mezzogiorno
Regole da snellire

Il bonus legato a Garanzia giovani
funziona meglio dopo la semplificazione

FrancescaBarhieri sgravio perle assunzioni. esecu-  platea sono gia dedicate diverse
Michela Finizio tivo punta a concedere unaridu-  misure di sostegno: si possono
Valentina Melis zionedeicontributiprevidenzialia ~ contarerisorseper circa6miliardji,

mm In fondoallaclassifica europea
pertassodioccupazione,precedu-
tisolodallaGrecia.Intesta,invece,
inquellaperselfemployment,quasi
come una reazione allamancanza
dilavoro. Due dati opposti,che de-
scrivonoinmodoefficaceigiovani
italiani, su cui si concentranole at-
tenzioni del Governo, pronto a
mettere in campo con la manovra
di fine anno una nuova forma di

caricodelleaziendedel 509 pertre
annisuigiovanineoassunti: il limi-
te di etd & ancora da definire, po-
trebbe essere fissato a 29 anni, an-
chesel'obiettivoediarrivareasz.

Pochigiovani

NelnostroPaeseigiovanitraiisei
35 anni rappresentanosoloil 22,79
del totale della popolazione, l'inci-
denza pitibassanellaUe. A questa
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attualmentepolverizzatetra24mi-
sure, pensate-o comungue modu-
late ad hoc- per gli under 35. Senza
contare la miriade di interventi
messi in campo sul territorio e ge-
stitidalle Regioni.

T budget sono stati spesso spal-
mati su pilt anni o si concretizze-
ranno, di fatto, in un minor gettito
per 'Erario, dovuto allapplicazio-
nedisgravifiscali.Inaltricasi,inve-
ce,ifondiassegnatisitraduconoin
finanziamenti o fondi di garanzia
perTautoimprenditorialita.

Perultimo,ildecretoperil Mez-
zogiorno ha introdotto il bonus
«Restoal Sud» perinuoviimpren-
ditori tra 18 e 35 anni residenti in
Abruzzo, Basilicata, Calabria,
Campania, Molise, Puglia, Sarde-
gna e Sicilia. In questo caso sono
stati stanziati 1,25 miliardi, ripartiti
trailzo17eil 2025.

Gliincentivi alleassunzioni

Guardando alla storia recente de-
gli incentivi alle assunzioni, i flop
pilt eclatanti si sono verificati nei
casi di procedure complesse e di
incertezza sui tempi. Ne & un
esempioilbonusgiovani,introdot-
to dal DI 76/2013 per stabilizzare
under3osvantaggiatiosenzalavo-
rodaalmenosei mesi. Nonostante
I'importo consistente (un terzo
della retribuzione lordaimponibi-
le a fini previdenziali, con il limite
diG50 euroal mese per massimo18
mesi), 'incentivo si e rivelato un
fallimento, perché 'assunzione a
tempo indeterminato era il punto
di partenza di un iter complesso
che prevedeval’attesadei fondi, la
presentazione della domanda e il
via libera ministeriale. Risultato?
Unabuona parte degli 8oo milioni
stanziati fu dirottata su altre misu-
repermancanzadirichieste.

1l bonus occupazione del pro-
gramma Garanziagiovani, invece,
ha cominciato a funzionare dopo
una robusta semplificazione. Par-
titoinsordinanel 2014,conunado-
te di circa 180 milioni, 'aiuto da
1500 a Gmila euro diretto alle im-
prese per 'inserimento e la stabi-

lizzazione dei ragazzi iscritti al
programmaatempo indetermina-
to, in apprendistato o a tempo de-
terminato,aunannoemezzorisul-
tavaassegnatoadappenais.375do-
mandeconunaspesadipocosupe-
riore a52 milioni. Dopo una prima
semplificazione dellaprocedura,a
fine 2016 le richieste sono salite a
Gomila e per il 2017 si & deciso di
confermare il bonus,con unanuo-
va veste (sgravi contributivi), una

dote di 200 milioni e la previsione
delvagliopreventivodelledoman-
de. T risultati parlano di 35.694 be-
neficiari al 25luglio 2017.

Unavoltauscitidiscenal’esone-
ro contributivo triennale per le as-
sunzioni introdotto per il 2015 e
quello biennale (pili che dimezza-
tonell’lammontare) peril2016,nes-
sunodeiqualierarivoltoesclusiva-
mente ai giovani, quest’anno sono
rimastiincampoincentividiversie
conunadote economicainferiore.
Eil casodello sgravio contributivo
perleassunzioni al Sud (530 milio-
ni)ediquelloperassumereigiova-
ni che hanno effettuato percorsi di
alternanza scuola-lavoro (che per
quest’anno puo contare su appena
7,4milioni).

Lecomplicazioni

Cisono, inoltre, agevolazioni con-
venienti, ma dalla gestione com-
plessaperidatori.Ne eunesempio
I'apprendistato, una delle formule
pil appetibili per le condizioni re-
tributive e contributive previste,
cheperohafattofaticaadaffermar-
sinegliultimianni,ancheperlefre-
quenti modifiche delle regole. Per
le imprese sotto nove dipendenti,
ad esempio, c’e stato uno sgravio
totaledeicontributiacaricodelda-
tore, ma solo dal 2012 al 2016, che
ora ha lasciato spazio alle regole
precedenti. Per le aziende pil
grandi I'aliquota contributiva &
dell'11,69% ma, in via sperimentale,
per le assunzioni di apprendisti di
primolivello effettuate trail 24 set-
tembre 2015 e il 31dicembre 2017, si
applicaun’aliquotaridottadelsper
cento. Sul fronte fiscale, un esem-

piodiquestacomplessitaelosgra-
vio Irap per le assunzioni stabili.
Ladeducibilita del costo del lavo-
ro dalla base imponibile dell'im-
posta regionale si applica dal 2015
pertuttiilavoratoriassuntiatem-
po indeterminato. Ma al momen-
to di redigere la dichiarazione
Trap, il contribuente si trova di
fronte a un calcolo complesso di
tuttele deduzioni specifichelega-
teallavoroprevistedallanormati-
va sull'imposta regionale. Un si-
stema che potrebbe essere sem-
plificato portando banalmente in
deduzione il costo totale del lavo-
roatempoindeterminato.

I bonus perlacasa

Apesaresul futurodeigiovani,infi-
ne, éspesso'accesso allacasa:non
sorprende il fatto che piti dell’8o%
deiragazzitraiiseizgannivivean-
cora conipropri genitori. In pochi
sanno che sui canoni d’affitto per
un’abitazione principale diversa
da quella dei genitori € applicabile
una detrazione Irpef pari a 991,6
europeriprimitre annidilocazio-
ne. Va detto, pero, che il limite di
reddito necessario (non superiore
a15493,71euro) éfaciledasuperare
per chi lascia il nido familiare per
vivere in autonomia.

Dopo mesi di stasi e un avvio
moltolento, hapresoillargosoloa
fine 2016 il Fondo di garanziamu-
tuiper l'acquistodellaprimacasa,
introdotto conlalegge di Stabilita
2014.Noneéstatoinvecerinnovato
perilzo1y, vistoloscarsosuccesso
dovuto a requisiti troppo strin-
genti, il bonus mobili “maggiora-
to” (fino a una detrazione massi-
madi8oo euro,anziché 500 come
per quello legato alle ristruttura-
zioni) dedicato alle giovani cop-
pie. Inefficace, infine, anche lo
sgravio fiscale finalizzato a pro-
muovere il leasing abitativo: no-
nostante sia in vigore da gennaio
2016, Assilea (associazione degli
operatoridel settore) aoggi conta
s0lo 200 contrattistipulati.

RIPRODUZIONE RISERVATA
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Le risorse a disposizione

[ BONUS PER I GIOVANI
Dati in milioni di euro

BUDGET coMPLESSIVO:..6.014,1 misure:
Imprenditorialita Resto al sud - 1.250
2.228,()“1‘ Regime dei minimi e 720

Nuove imprese a tasso zero - 150
Selfiemployment - 103,74
Erasmus giovani imprenditori - 4,9

IL CONFRONTO EUROPEO
Dati in milioni di euro

Popolazione under 35
%trail5ei35anni
rispetto al totale

100

Agricoltura

343,2

Lavoro

1.492,1

Imprese agricole agevolate - 65.4
Mutui a tasso zerg - 800
Acquisto terreni agricoli e 65

Detrazione per affitto terreni - 49,8

[9]2?’\ Famiglia e sociale
1.950,2

Garanzia accesso al credito - 30
Resto al sud - agricoltura - 50
Terrevive 3
Bonus SLId ..................................... 530
Bonus Garanzia giovani - 200
Alternanza scuola-lavoro - 274,1
Super bonus post tirocinio - 50
Apprendistato e 81
Deduzione Irap ............................. 357
Cultura crea =, 114
Bonus cultura o 580

Leasing acquisto prima casa - 190
Fondo di garanzia prima casa - 650
Detrazione canoni di affitto - am

Bonus mobili giovani coppie - 152

Media Ue28 Italia

Tasso di occupazione
% su popolazione trai 15
e i 35 anni rispetto al totale

100

61,6

Media Ue28 Italia

Tasso di "self-employment"
% su popolazione trai 15
e i35 anni rispetto al totale

100
50
6.3
0 _4’2 —
Media Ue28 Italia

RICAMBIO GENERAZIONALE
Dieci azioni

in quattro anni
per agricoltura

mm Lagricoltura scommette
suigiovani. Dal 2014 il governo
ha messo in campo ben dieci
azioni per favorire le nuove le-
veeil ricambio generazionale:
mutui a tasso zero, sconti per
I'acquisto e la vendita dei ter-
reni, sgravi di un terzo del co-
sto del lavoro, agevolazioni
per 'accesso al credito e un
pacchetto diaiuti pergliunder
40 che decidono di investire
sulla terra.

Tantemisure (forsetroppe),
conrequisitie formulediverse.

11 budget attualmente disponi-
bilesusetteinterventi¢dioltre
343 milioni tra risorse messe a
bando e minor gettito fiscale.
L'ultima agevolazione a ve-
dere la luce, nell’ambito del
Piano Restoal Sud, & un contri-
buto a fondo perduto fino al
35% della spesa ammissibile,
nonché mutui a tasso zero, di
importo non superiore al 60%
dellaspesaammissibile perini-
ziative dei giovani trai18 e 35
anni residenti in Abruzzo, Ba-
silicata, Calabria, Campania,
Molise, Puglia, Sardegnae Sici-
lia.Secondo gli ultimi datiInfo-
camere 'aumento delle impre-
se agricole under 35 & stato di
oltre il geenel 2017 su base an-
nua. Si trattadi circasomilare-
altd, parial 6,6% del totale.

O RIPRODUZIONE RISERVATA
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Self-employment. Quasiun terzo delle nuove imprese avviato da under 35

E il «junior» diventa imprenditore

i Le imprese giovanili pesano
nel tessuto imprenditoriale ita-
liano.Seppurregistrandouncalo
negli ultimi anni, risulta guidata
da under 35 quasi una nuova im-
presa su tre, con un trend ormai
costante dal 2011 a oggi. Un dato
che sembraun effetto delle diffi-
coltd occupazionali, altrettanto
costanti negli anni della crisi.

Isettori produttivi a maggiore
vocazione giovanile sono quelli
riguardanti le lotterie, le scom-
messe, lecase dagioco (dovel’in-
cidenzadiimpresegiovaniliépa-
rial 249 delle attivitaregistrate),
i servizi postali e di corriere
(1826) e le telecomunicazioni
(sempre 189%, ma in crescita: in
questo ambito siregistra circala
meta delle nuove aperture da
gennaio a giugno 2017).

Nella scelta della forma giu-
ridica da adottare gli under 35
diventano sempre “pili struttu-
rati™aumentano del 9o nei pri-
mi sei mesi dell’anno le societa
di capitali (anche se il13% delle
attivita registrate restano ditte
individuali).

Pesa, inoltre, il binomio tra
giovani e innovazione. Nell'uni-
verso delle startup innovative
(circa8milarealtd), quelle under
35 rappresentanoquasiil 200 del

totale suscala nazionale.

A livello territoriale spicca il
contributo di molte regioni del
Mezzogiorno: in Basilicata, Ca-
labria, Campania e Sardegna, le
nuoveattivitiunder 35 superano
il 369 delle iscrizioni totali dei
primi sei mesidell’anno.

Dall’analisi dei dati provincia-
li, inoltre, si conferma l'intra-
prendenza- pervolontao perne-
cessita - delle province del cen-
tro sud: i giovani nuoresi, seguiti
daglioristanesiedai reatini,sono
quellicheavviano piltimpreseri-
spettoaltotale delleregistrate su
base territoriale. Bolzano e Son-
drio, invece, sono le uniche citta
delnordtrale primediecipertas-
so di crescita delle imprese un-
der 35 nel primo semestre 2017.

Infine, la fotografia del tessu-
to imprenditoriale giovanile in
base al numerodiaddetti impie-
gati segnala che le imprese un-
der 35 sono generalmente pit
piccole rispetto alle attivita re-
gistrate considerate nel loro
complesso. Nel primo caso, il
97,5% delle aziende ricade nella
classe delle micro imprese, nel
secondo caso “solo”ilogesdelle
realta attive inItalia.

Mi.F.

O RIPRD DUZIONE RISERVATA

La platea eibonus

IL CONFRONTO EUROPEO

La fotografia delle attivita under 35

IL TREND - NUOVE ISCRIZIONI
Valori assoluti e percentuale sul totale

140.000

----- =

H0.000

131.349

£ 130439 1 .

124,534

o 114,081 e
119.279

2011

2012 2013 2014 2015 2016 2017*
34,6% 34.2% 33,9% 33,4% 32,1% 31,4% 30,4%

ITOP 3 PERATTIVITA ECONOMICA
Percentuale sulle imprese registrate

0)(o)le

Lotterie, le scommesse, !
le case da gioco

Servizi postali Telecomunicazioni

e attivita di corriere

(*) 1 semestre

Fonte: Infocamere

Le classifiche dei principali Paesi rispetto alla media Ue sulla popolazione giovanile e sul mercato del lavoro

Popolazione under 35

Tasso di occupazione

% tra i15 e i35 anni rispetto al totale

'Italia & il Paese europeo con
la pil bassa incidenza di giovani
sul totale della popolazione residente.
Circa unitaliano su cinque ha tra
115 e i35 anni, pari al 22,7% dei residenti,
contro una media Ue del 26%

MEDIA UE28 ITALIA

26,0 | 22,7

% su popolazione tra i 15 e i 35 anni

La percentuale di under 35 con un impiego
in Italia é tra le pii basse di Europa.
Neanche un giovane su due é occupato,
un‘incidenza che si registra inferiore
solo in Grecia. Il tasso di occupazione
maggiore si registra in Olanda

MEDIA UE28 ITALIA

61,6 | 45,5

Tasso di “self-employment”
% su popolazione tra i 15 e i 35 anni

Record italianc di giovani self-employed.
Si tratta dei giovani che hanno scelto
di avviare un'attivita di impresa, con
o senza impiegati. In particolare circa I'81%
degli jtaliani interessati sono own-account
workers, quindi senza impiegati

ITALIA

6,3

MEDIA UE28

4,2
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LE MISURE PER GLI UNDER 35

Gli interventi di sostegno ai giovani suddivisi per ambito

RESTO AL SUD

Imprenditorialita Agricoltura Famiglia e sociale

NUOVE IMPRESE
A TASSO ZERO

1l periodo DM oK A~ o
di applicazione 2]_ 31 3]_ 13
giugno dicembre dicembre gennaio
2m7 2007 2015 2016
La descrizione Incentivo per i nuovi imprenditori All'imprenditoria giovanile il Finanziamento a tasso zero
e lanorma di etd compresa trai18 regime dei minimi (che prevede di progetti d'impresa con spese
di riferimento i35 anni che risiedeno, una tassazione forfettaria per chi fino a 1,5 milieni di euro
al momento della demanda, a fine anno incassa meno di 30 che pud coprire fino al 75%
in Abruzzo, Basilicata, Calabria, mila euro) si applica anche oltre delle spese totali ammissibili.
Campania, Molise, Puglia, il 4° periodo d'imposta successivo Destinatari: giovani tra
Sardegna e Sicilia (o che ivi a quello di inizio dell’attivita, ma i18 ei 35 anni; donne.
trasferiscano la residenza non oltre il periodo d’'imposta di incentivo viene richiesta
e la mantengano per tutta la compimento del 35 anno d'eta. a sportello. Regolamento
durata del finanziamento). Il regime continua ad cperare ad 140/2015 del ministero
Non deveno risultare gia titolari esaurimentao per tutti colorc che dello Sviluppo Economico
di un‘attivita d'impresa in vi hanno aderito nei termini.
esercizio al 21 giugno scorso. Modifiche introdotte dall’articolo
Dl 91/2017 (decreto Sud) 27 del DL 98/11, dall’1/1/2012
Le risorse 1.2 50 milioni di euro 720 milioni di euro 150 milioni di euro
stanziate e ] (=]
Risorse stanziate, ripartiti Stima minor gettito annuo imposta Dal 2016 fino
trail 2017 e il 2025 sostitutiva (relazione al DI 98/2011) a esaurimento fondi
L’impatto 50[11i|u euro 526.180 contribuenti 333 progetti finanziati
Importo erogabile Soggetti aderenti al regime Agevolazioni concesse per 70,9
per singolo richiedente (dichiarazioni Unico/2016) milioni (al 1° settembre 2017)
MUTUI A TASSO ZERO CONTRIBUTI ACQUISTO DETRAZIONE
IMPRESE AGRICOLE N DI TERRENI AGRICOLI H PER AFFITTO DI TERRENI
]I periom DAL DAL DAL PERIODD DIMPOSTA
di applicazione 21 6 2014
A0S0 gennaio
2014 1999
La descrizione Mutui a tasso zero a copertura Contributi in conto interessi, Ai coltivatori diretti
e lanorma degli investimenti effettuati fino a un massimo di 70mila e imprenditeri agricoli

di riferimento

da giovani imprenditori agricoli
(under 40) fino a un massimo
di 1,5 milioni.

Decreto legislativo 185/2000
(modificato dalla legge
116/2014)

euro, ai giovani che si insediano
per la prima volta in aziende
agricele come capo azienda.

[l piano di ammortamento

pud durare fino a 30 anni.
Legge 441/1998,
determinazione Ismea

n. 222 del 22 marzo 2017

professionali under 35,
iscritti nella previdenza agricola
e che abbiano stipulato

un centratto di affitte in forma
scritta, spetta la detrazicne
del 19% dei canoni di affitto
entro il limite di 80 euro

per ciascun ettaro

(fino a un massimo di 1.200
Buro annui).

Decreto legge 91/2014,

articolo 7
Le risorse 80m|’ii(>ni di euro 65 milioni di euro 49,8 milioni di euro
stanziate = =] [
30 milioni di fondi nazionali Risorse messe a bando Minor gettito Irpef
pid 50 milioni dall’accordo Bef nel 2017 negli anni 2015, 2016 e 2017
L'impatto 15 anni 9 6 beneficiari 85n1i1:1 potenziali beneficiari

Durata massima
del finanziamento

Sono le domande ammesse
al finanziamento nel 2016

Stima dei potenziali beneficiari
della detrazione all’annc
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«SELFIEMPLOYMENT»

ERASMUS GIOVANI
IMPRENDITORI

IMPRESE AGRICOLE
AGEVOLATE

Il Peﬁnm DAL DAL DAL
di applicazione 12 2009 1
settembre gennaio
2016 amz
La descrizione Per i giovani Neet iscritti Programma di scambio Escnero contributivo Ivs
e lanorma al Programma Garanzia Giovani attraverso il quale 7 nucwvi (totale per i primi tre anni)
di riferimento che abbiane compiuto 18 anni imprenditori imparano per le nuove iscrizioni
eunder 29 & previsto un da imprenditori gia affermati nella previdenza agricola
contributo tra 5.000 e 50.000 che li ospitano e con i quali dal 1° gennaio al 31 dicembre
euro per l'avvio di nuove collaborano per un pericdo 2017 a favore di tutti i giovani
piccole iniziative imprenditoriali che va da un mese a sei mesi. lavoratori autonomi agricoli
edi lavoro autonomo. Provvedimento Ue: (coltivatori diretti e imprenditori
Decreto direttoriale del ministero Cos-Eye-2017-4-01 agricoli professionali) under 40.
del Lavoro 7 novembre, 2016 Legge di Bilancio 2017 (legge
232/2016, commi 344 e 345)
Lerisorse 103 ,74 milioni di euro 4,9 milioni di euro 65 ,4 milioni di euro
stanziate = 1 I
Disponibili dal 12 settembre Budget 2017 per crganizzare Minori entrate contributive
2016 fino a esaurimento risorse gli scambi all'internc della Ue nette stimate dal 2017 al 2024
L'impatto 45 8 beneficiari 23 ,4% la partecipazione 61111'}:1 potenziali beneficiari
Agevolazioni per 15,3 milioni Italia & primo paese per giovani Nuovi iscritti under 40 alla
di euro (al 1° settembre 2017) partecipanti: 1.136 su 4.800 previdenza nel 2017 (stima)
ARANZIA DIRETTA RESTO AL SUD - TERREVIVE
ACCESSO AL CREDITO AGRICOLTURA
Il Pe'—inh DAL DAL FIND AL
di applicazione 2011 21 31
giugno ottobre
2mz 2m7
La descrizione Garanzie dirette Contributo a fondo perduto fino Bandi in scadenza per la vendita
e lanorma sui finanziamenti a favore al 35% della spesa ammissibile, e la locazione di circa 5.500
di riferimento di aziende agricole per ricerca, nonché mutui a tasso zero, ettari di terreni di proprieta
sperimentazione, innovazione di importo non supericre al 60% pubblica, destinandoli
tecnologica, acquisto della spesa ammissibile innanzitutto agli agricoltori
di nuovi macchinari, eccetera. ai giovani tra 118 e 35 anni under 40: i giovani imprenditori
Decreto del ministero delle residenti in Abruzzo, Basilicata, agricoli hanno diritto
Politiche agricole 22 marzo 2011 Calabria, Campania, Molise, di prelazione nell’acquisto
Puglia, Sardegna e Sicilia. o nellaffitto di terreni pubblici,
Decreto Legge che possono cosi essere riportati
20 giugno 2017, n. 91 alla produzione agricola.
Decreto Terrevive del Mipaf
del 20/5/2014
Le risorse 30 milioni di euro 50 milioni di euro 3 milioni di euro
stanziate 1 [ ] I
Stanziati per la garanzia diretta 5 per il 2017, 15 l'anno Il valore dei terreni
dal DL193/16 (art.13, c.2) dal 2018 al 2020 messi in vendita
L'impatto 80(%] la copertura 35(%)1;1 copertura 630 ettari

Per i giovani il fondo copre fine
all'80% del finanziamento

Contributo a fonde perduto fino
al 35% della spesa ammissibile

Terreni a vocazione agricola
sul mercato nel 2017
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BONUS SUD

BONUS GARANZIA
GIOVANI

ALTERNANZA
SCUOLA-LAVORO

1| periodo FERLA Pud essere PERLINNO Pud essere ™. AL
di applicazione 2017 fruito fino al 20]_7 fruito fino al 1 3]_
28 febbraio 28 febbraio gennaio dicembre
20€19 2019 2017 2018
La descrizione Sgravic contributive fino Sgravio contributivo fino Esonerc dai contributi
e lanorma a 8.060 euro per 'assunzione a 8.060 euro per chi assume con previdenziali fino a 3.250 eurc
di riferimento di giovani disoccupati nelle contratto a tempoe indeterminato annui per i datori di lavoro
aziende di otto regioni o di apprendistato che assumaono stabilmente
(Basilicata, Calabria, Campania, professionalizzante e del 50% giovani che abbianoc svolto
Puglia, Sicilia, Abruzzo, Molise (fino a 4.030 euro) per chi presso la stessa azienda attivita
e Sardegna). [ lavoratori assume con contratto a termine di di alternanza scucla-lavoro,
da assumere devono avere almeno sei mesi, persone iscritte o, se universitari, tirocini
un'etd tra 15 e 1 24 anni, a Garanzia giovanitrail6ei 29 curriculari, o un pericdo
o almenao 25 anni, se privi anni non cccupate e non impegnate di apprendistato duale.
di impiego regolarmente in percorsi di istruzione/formazione. Legge 232/2016, articolo 1,
retribuito da almeno 6 mesi. Decreto del ministero del comma 308 - le richieste
Decreto del ministero Lavoro 394/2016, modificato si possono inviare
del Lavoro 367/2016 dal decreto 454/2016 dall’11 luglio 2017
Le risorse 530 milioni di euro 200 milioni di euro 2 74, 1 milioni di euro
stanziate e —-— ===
Budget peril 2017 Budget fino al 2022 (7,4 milicni
peril 2017; 40,8 peril 2018)
L'impatto 3 8 . 495 beneficiari 35 .694 beneficiari 652.64 1 beneficiari
1 beneficiari under 35, Dati al 25 luglio 2017 Studenti coinvolti in percarsi di
dati al 27 luglio 2017 alternanza scuola-lavoro (15/°16)
CULTURA CREA HE BONUS CULTURA LEASING PER L'ACQUISTO
DELLA PRIMA CASA
Il Perm DaL DAL AL oA A
di applicazione 2016 1 31 1 31
gennaio dicembre gennaio dicembre
2016 2017 2016 2020
La descrizione Finanziamenti a tasso zero Buono da 500 euro riservato Detrazione del 19% per gli under
e lanorma e contributi a fondo perduto a tutti i ragazzi che hanno 35 con un reddito complessivo
di riferimento per micro e Pmi dell’industria raggiunto, nel 2016, non superiore a 55.000 euro dei
culturale e creativa in Basilicata, il diciottesimo anno di eta canoni di leasing, e dei relativi
Calabria, Campania, Puglia oppure lo raggiungano durante oneri accessori (per un max
e Sicilia. Per i giovani (come il 2017, da spendere in cultura. di 8.000 eura), per l'acquisto
per le donne) la copertura Sono acquistabili libri, concerti dell'unitda immobiliare
pud salire dall’80 al 90% spettacoli dal vivo, musica (anche da costruire) da adibire
delle spese ammissibili registrata, corsi di lingua, ad abitazione principale entro
Decreto ministero Beni Culturali di musica e di teatro. un annc dalla consegna.
11 maggio 2016 Per spendere i voucher i ragazzi Detraibile anche il costo
del '99 hanno tempo fino di acquisto (max 20.000 euro)
al 31/12/2018. Legge di Bilancio in caso di opzione finale
2017 (legge 232/2016) di riscatto. Legge 208/2015
Le risorse 114 milioni di euro 580 milioni di euro 190 milioni di euro
stanziate = — ==
1l budget & riferitc fino al 2020 Meta per il 2016 e meta Stima minor gettito Irpef
peril 2017 dal 2016 al 2040
L'impatto 99 start-up finanziate ()19{! degli avent diritto 200 contratti

Sono 15,4 milioni le agevolazioni
concesse al 1° settembre 2017

Gicvani registrati, per 66,98
milioni spesi al 30 giugno 2017

Stipule ad oggi, per importi tra
125mila e 183mila euro (Assilea)
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BONUS POST TIROCINIO APPRENDISTATO DEDUZIONE IRAP
GARANZIA GIOVANI
1l periodo i & Fruibile e i~ PERLAND
di applicazione 1 31 |fincal2s 24 31 2015
marzo [ dicembre [ febbraio settembre dicembre
2016 2016 2018 2015 2017
La descrizione Bonus da 3mila a 12mila euro Anche nel 2017 si applica Anche se resta una deduzicne
e lanorma annuali per l'assunzione l'aliqueta contributiva ad hoc per gli assunti under 35,
di riferimento di giovani trai 16 e 29 anni, ridotta del 5% e l'esonerc dal 2015 la deduzione del costo
registrati al Programma dal versamento del ticket del lavoro dalla base imponibile
Garanzia Gievani e che abbianc sui licenziamenti per gli assunti Irap si applica a tutti i lavoratori
svolto ¢ stiano svolgendo cen contratte di apprendistate assunti a tempo indeterminate.
un tirocinio extra-curriculare di primo livello. Articolo 11 del Dlgs 446/1997,
finanziato nell'ambito La proroga per quest'anno come modificato dalla legge
del Programma (avviato entro @ stata stabilita dalla legge 190/2014, articolo 1, comma 20
il 31 gennaio 2016). 232/2016, la misura
Decreto direttoriale del era prevista dal Dlgs 150/2015
ministero del Lavoro 16/2016
(rettificato dal decreto
direttoriale 79/2016)
Le risorse 50 milioni di euro 81 milioni di euro 35 7 milioni di euro
stanziate L} - —
27 milioni di euro all'anne in Minori entrate (153 min peril 2014 e
ciascuno degli anni 2015, 16 e '17 204 per 12015) per giovani e donne
L'impatto 10.945 beneficiari 69.726 apprendisti 524.267 assunti
[ lavoratori assunti con il benus Tutti gli apprendisti assunti Gli assunti a tempo indeterminato
(Dati al 05.09.2017) nel primo trimestre 2017 under 35 nel 2014
FONDO DI GARANZI? DETRAZIONE DEI CANONI il BONUS MOB
» N DD A ‘-L" ”F“TD . 'rl' 1 NPF
1l peﬁndo oL oL oL "
di applicazione 1 31 1 31
gennaio dicembre gennaio dicembre
2015 amz 26 206
La descrizione Garanzia nella misura massima Detrazione pari a 991,60 euro Detrazione Irpef pari al 50%
e lanorma del 50 per cento della quota per giovani di eta compresa delle spese sostenute (max

di riferimento

capitale e tasso calmierato

su mutuf ipotecari fino

a 250mila euro per l'acquisto

di una prima casa a favore

di giovani coppie (dove almeno
uno dei due componenti

non abbia superato i 35 anni)
oppure giovani di eta inferiore
ai 35 anni titolari di un rapporto
di lavoro atipico.

trai20ei30anni,conun
reddito complessivo non
superiore a 15.493,71 euro,

che stipulano un contratte di
locazione per l'unita immebiliare
da destinare a propria
abitazione principale. Valida

per i primi tre anni di locazione,
purché l'immabile sia diverso
dall'abitazione principale dei

16mila euro) per lacquisto

di mobili adibiti ad arredo
dell'abitazione principale,
rivolta alle giovani coppie

che acquistano l'immobile,

che abbiano costituito il proprio
nucleo familiare da almeno
3annieincuialmeno uno
deidue componenti non abbia
superato 35 anni. Spese da

Legge 147/2013, confermato genitori del giovane intestatario portare in dichiarazione dei redditi
dalla legge di Bilancio 2017 del contratto. Legge 244/2007 quest'anno. Legge 208/2015
= ; -

Le risorse 6:)0 milioni di euro ‘4‘01 milioni di euro 1:),2 milioni di euro
stanziate —— [

Stanziamento statale Stima minor gettito annuo Irpef dal Stima minor gettito [rpef 2016

per il triennic 2014-2017 2009 (relaz. tecnica legge 244/07) (relazione tecnica legge 208/2015)
L'impatto 16."1'82 richieste accettate 137.300 beneficiari 8(_)0 euro

Su un totale di 19.295
presentate (dati a febbraio 2017)

Stima dei beneficiari (elab.
dichiarazioni fiscali 2016)

Detrazione max annua (500 euro
se associato alle ristrutturazioni)




