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La delibera. | poteri sulla riscossione di affitti e Tari ad Aequa, ridimensionata Risorse
La mobilita diventa esclusiva dell' Agenzia: a Roma Metropolitane resta solola linea C

Solo otto aziende e nascono 2 superpoli
municipalizzate, la stretta di Colomban

GIOVANNA VITALE

E resteranno solo otto.
Alcune — tramite scor-
poro di ramo d’azienda

— saranno fortemente ridi-

mensionate: vedi Risorse per

Roma e Roma Metropolitane,

che la maggioranza 5S avreb-

be invece voluto liquidare. Al-
tre — mediante incorporazioni

e trasferimento di personale —

verranno potenziate: Agenzia

della Mobilita ed AequaRoma,
che daranno vita a due grandi
poli per la Mobilita e la riscos-
sione. Quasi tutte le partecipa-
zioni, dirette eindirette, saran-
no vendute o dismesse, come
peraltro gia deciso dalla giunta
Marino, compresa Investimen-
ti spaeil 51 per cento di Multi-
servizi. Fanno eccezione la quo-
ta in Acea ato 2 (poco piu del
3%),i128,3%del Centro Agroa-
limentare e il 10% di Eur spa,
cherimarrannoin manoall’am-
ministrazione. Per Assicurazio-
nidi Roma viene confermata la
delibera-Tronca, che prevede

la liquidazione entro il 2020,

mentre per Farmacap si so-

spende la decisione.

C 9 Evoluto piu di un anno,
ma alla fine — complice
la scadenza della legge

Madia, che fissa al 30 settembre
il termine per presentare il piano
di riorganizzazione delle societa
comunali — la “revisione straor-
dinariadelle partecipazioni di Ro-
ma Capitaledi primo e secondoli-
vello”, messa a punto dall’asses-
sore Massimo Colomban, & pron-
ta per passare in giunta. Cinque-
centotrettotto pagine che a fine
mese saranno trasmesse al Mefe
alla corte dei conti.

LE MAGNIFICHE 0TTO

Otto le societa del Gruppo Ro-
ma che, perla giunta Raggi, svol-
gonoservizi essenziali e come ta-
li devono essere mantenute. A
parte Acea, chein quanto societa
quotata & esclusa dal program-
ma di revisione, tre vanno bene

ILPIANO

Larivoluzione
diColomban
ciocheresta
delle partecipate

cosie nonhanno bisognodialcun
intervento: AequaRoma, Roma
Servizi per la Mobilita e Zétema.
Tutte le altre subiranno una pe-
sante razionalizzazione: Ama, Ri-
sorse per Roma, Roma Metropoli-
tane e ovviamente Atac.

IL SOGNO AMA

Per quantoriguarda Ama, nel
piano si ribadiscono gli obiettivi
strategici indicati prima dalla
giunta Marino e ribaditi poi da
Raggi, anche se somigliano tan-
toaunlibrodei sogni: realizzazio-
ne entro il 2021 dell’autosuffi-
cienza impiantistica per il tratta-
mento di tutti i rifiuti urbani; ri-
duzione dei costi mediante un in-
cremento della produttivita, del-
ladifferenziata, deiricavidavalo-
rizzazione della materia prima;
miglioramento dellagestione de-
gliincassi eriduzione del debito.

IL POLO DELLA RISCOSSIONE

Tuttalagestione delle entrate
verraaccentratasu AequaRoma.
Entro il 2021 la controllata che
giasioccupadei tributi comunali
dovra “ assicurare la riscossione
della tariffa per la gestione deiri-
fiutiurbani”, orain capo ad Ama,
nonché la bollettazione e I'incas-
so dei canoni relativi all'ingente
patrimonio comunale: alloggi
Erpeimmobililocatiodatiin con-
cessione. Unacompetenza finora
affidatainparte aunasocieta pri-
vata, in parte a Risorse per Ro-
ma, i cui “costi di funzionamen-
to” dovranno essere ridotti “an-
cheattraverso operazioni di scor-
poro diramo d'azienda e del rela-
tivo conferimento in altre socie-
ta partecipate”, si legge infatti
nel piano Colomban. Una scelta
suggeritanella durissimarelazio-
ne firmata dalle direttrici dei di-
partimenti Patrimonio e Urbani-
stica, dove sisegnala “l'alto costo
del personale, circa 43 milioni
all’anno”, con dirigenti che gua-
dagnanoin media 119 mila euro,
cioé 8.800 al mese; i quadri
54.600, ovvero 4mila/mese con-
tro i 2.380 stabiliti dal contratto

collettivo; gli impiegati di I livel-
lo 36.100 anziché 30.600. Se a
questosi aggiunge che “gli stessi
dipendenti, tranne alcuni casi,
nen hanno lo skill professionale
né di formazione tale da adem-
piere al meglio le richieste
dell’'amministrazione”, si dedu-
ce che per mantenere in vita Ri-
sorse € necessaria “una diminu-
zione dei costi del personale e
unamaggiore qualificazione pro-
fessionale ”.

IL POLO DELLA MOBILITA

Sara un prezzo molto alto quel-
lo che Roma Metropolitane do-
vra pagare per la sua salvezza.
Una volta che il piano entrera a
regime, la societa in house si do-
vra occupare solo della costruzio-
nedellaT3, latrattadellalineaC
daSan Giovanni ai Fori (che dun-
que al Colosseo si interrompe-
ra), il resto delle infrastrutture
—dai corridoi per la mobilita alla
funivia di Casalotti — sara cura-
to dall'Agenzia della Mobilita.
Che “acquisira — mediante ope-
razioni di conferimento da Roma
Metropolitane— il ramo d'azien-
da dedicato alla progettazione e
realizzazione delle opere e delle
infrastrutture per la mobilita ur-
banadifferentidallalinea C” reci-
ta il piano. Uno scorporo anche
qui suggerito dal direttore del di-
partimento Mobilita, Viola, nella
relazione controfirmata dall’as-
sessora Meleo. Che perd almeno
prevede “ditrasferire ad altrapar-
tecipata le attuali professionalita
specifiche nel settore della realiz-
zazione delle metropolitane”.
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1 DUE CENTRI DI POTERE
AeguaRoma,
I'Agenzia della
Mobilita e Zétema
sono state
risparmiate, anze
potenziate. Acea é
esclusa essendospa

STIPENDI IN RISORSE
La relazione critica
glistipendiin
Risorse per Roma:i
dirigenti prendono
inmedia 119mila
euroallanno; i
quadri 54.600

AL MINISTERO

La “Revisione
straordinaria delle
partecipazionidi
Roma Capitale” (538
pagine) sara
trasmessa al Mef
ealla corte dei Conti




