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INTERVISTA | Cesare Damiano

Favorevole alle tariffe

Giorgio Pogliotti

mm «Nelcorsodel’'goosonostati
riconosciuti diritti e tutele ai la-
voratoridipendentichesonoen-
trati a far parte del ceto medio,
adesso sivanella stessa direzio-
ne per il lavoro autonomo trop-
poalungotrascurato».PerCesa-
re Damiano (Pd), relatore del
Ddl alla Camera, & «un passo in
avanti indiscutibile», anche se
«questo non significa che si sia-
no risolti tutti i problemi, sono
statiriconosciuti diritti ritagliati
sulla condizione di questi lavo-
ratori, penso alla maternita, alle
malattie gravi, alla deducibilita
delle spese perlaformazione, al-
laDis-coll pericollaboratori».

Perlo smart working?

E stataintrodotta una cornice
dicertezzeper2somilalavorato-
ri impegnati in questa modalita,
lacuidiffusione crescerarapida-
mente, presto diventeranno mi-
lioni.Siefissatoil principiochesi
tratta di lavoro subordinato,
svoltodacasaoinaziendaconle
stesse condizioni economiche e
tutele,ilriferimentoéaicontratti
collettivi stipulati dai sindacati
pitirappresentativi,siesancitoil
dirittoalladisconnessione.

Qualisono le criticita?

Va meglio precisato il tema
della sicurezza sul lavoro per lo
smart working e il tema del-
I'equo compenso per le profes-
sioni.Sonofavorevolealletariffe
minimeperiliberi professionisti
ordinisti e non, perche 'assenza
diregolazione privilegia la con-
correnza malata che spinge ver-
so il basso le condizioni econo-
miche enormative.
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Partite Iva, pits tutele da subito RS




