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PER LE VIE BREVI Oggi battaglia in Commissione
Vegas ridisegna la Consob
a sua immagine e somiglianza

Il presidenteafinemandato proponelariformacomedeliberaordinaria

LALETTERA
DEI SINDACATI

Ulteriori forzature
della legge

istitutiva saranno
contrastate con ogni
mezzo e verranno
portate all'attenzione
del Parlamento

-------------------------------

Il commissario Berruti
accusa: legge aggirata
I sindacati chiamano
in causa il governmo

-------------------------------

9 appuntamento é per
oggi. Il presidente
della Consob Giu-
seppe Vegas chiede-

ra oggi agli altri tre commis-
sari, in una riunione dell’or-
gano collegiale, il vialibera a
una radicale riforma orga-
nizzativa. Si prevede batta-
glia. Intorno all’autorita di
vigilanza sui mercati finan-
ziari P'aria torna a farsi tesa.
Vegas terminera il proprio
mandato a fine anno e i suoi
criticigliattribuisconoilten-
tativo di lasciare sulla Con-
sob un’impronta indelebile.
Luifasapereche puntasoloa
dare piliagilitaed efficacia ai
controlli, attraverso un mag-
gior coordinamento dei di-
versiuffici.Lapartitasigioca
su sottili questioni burocra-
tesi, ma é utile tenerla d’oc-
chio.Lacrisibancariahareso
evidente chela Consob havi-

gilato poco emale. Lariorga-
nizzazione pensata da Vegas
éaccusatadaisuoioppositori
—in primis il commissario ex
magistrato Giuseppe Maria
Berruti—diaccentuaredau-
na parte I'inefficienza e
dall’altro lo strapotere del
presidente.

LA PROPOSTA DI VEGAS pre-
vede listituzione di tre o
quattro nuove aree organiz-
zative nelle quali dovrebbero
confluire le attuali otto divi-
sioni. Un nuovo livello di
coordinamento, insomma, di
cui secondo gli avversari in-
ternidiVegasnonsisentireb-
beilbisognovistocheledieci
divisioniincuisiarticolal’au-
torita gia si parlano quotidia-
namente in ben dieci “tavoli
di coordinamento”.

Inuovicapiareasarebbero
scelti direttamente dal presi-
dente. Non manca chi vede
dietro le mosse di Vegas e le
contromosse dei suoi critici
unapartitaperlaconquistadi
poltrone e promozioni da
mettere al sicuro prima che
arriviilnuovopresidente. Ma
soprattutto le voci di corri-
doio attri-
buiscono
proprio a
Berruti una
serrata criti-
ca al tentati-
vo di riorga-
nizzazione
di Vegas sul
piano della
legittimita.

La Consob, che ha circa
700 dipendenti, & organizza-
ta per legge in uffici e in di-
visioni. Gli uffici sono rag-
gruppatinelle divisioni, le di-
visioni riportano al direttore
generale. Con listituzione
dellearee,icapidellediecidi-
visioni riporterebbero ai

nuovi capi area e non piu al
direttore generale.

Questa trasformazione
della struttura dovrebbe se-
guire una procedura partico-
lare. A parte una discussione
con le rappresentanze sinda-
cali, che si sono dette all’o-
scurodituttoconpresedipo-
sizione di variegata intensita
criticaasecondadelle sigle, &
prevista la richiesta di un vi-
sto al governo. La procedura
é cosi complessa che sarebbe
improbabile vederla conclu-
sa prima della fine del man-
dato di Vegas. Non solo. La
legge istitutiva della Consob
prevede che le delibere sulla
riorganizzazione della strut-
tura burocratica debbano es-
sere prese a maggioranza
qualificata, cioé conil votodi
quattro membri della Com-
missione sucinque.Ilrisulta-
to appare irraggiungibile vi-
sto che at-
tualmente
manca un
commissario
e quindi la
decisione
dovrebbe es-
sere unani-
me, ma Ber-
ruti ha gia
fatto sapere
che non é d’accordo.

Vegas,chehadallasuapar-
teil commissario Carmine Di
Noia, mentre la quarta com-
missaria Anna Genovese non
si & ancora schierata netta-
mente, ha deciso di tagliare
contro presentano la riforma
non come organizzativa ma
come meramente “funziona-
le”. Ungioco di parole che gli
consentirebbe di farla votare
amaggioranza (eancheinca-
sodiparita, valendo doppioil
voto del presidente, lui e Di
Noia sarebbero sicuri di pre-
valere) come se sitrattasse di
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ordinaria amministrazione.
Uno stratagemma che per
Berruti aggira la legge.

Nel merito delle riforma
propostada Vegas’elemen-
to pili criticato é che, in con-
trasto con il principio di se-
paratezza tra Commissione
e struttura amministrativa,
traildirettoregeneraleeica-
pi divisione verrebbe inter-
postounostratodicoordina-
mento della strutture fatto
dauominiscelti direttamen-
te dal presidente. Un arabe-
sco che — presentato da Ve-
gas come foriero di efficien-
za erapidita — & accusato dai
criticidi promettere unnuo-
vo ingessamento per un po-
liziadellaBorsachenonbril-
laper agilita e tempestivita: i
suoiinterventicensorie san-
zionatori spesso arrivano
troppo tardi, anche anni do-
po che i danni al mercato so-
no stati fatti.

DA PARTE DEI SINDACATI ¢’¢
anche un’altra preoccupa-
zione, Lalegge prescrive che
lorganizzazione della Con-
sob sia fotocopiata da quella
della Banca d’Italia. Nel 2016
laBancad’Italiahaapprovato
una riforma dell’organizza-

zione e delle carriere che la
Consob dovrebbe automati-
camenterecepire. FinoraVe-
gas non 'ha fatto. Come non
ha mai messo all’ordine del
giorno della Commissione le
modifiche al Regolamento di
funzionamento della Consob
imposte dal decreto legge di
due anni e mezzofachehari-
portato il numero dei com-
missari da tre a cinque.
Ma,sidiceaipianialtidella
Consob, lariformadellaBan-
ca d’Ttalia in via di recepi-
mento da parte della Consob
contiene misure cosi innova-
tive da rendere impensabile
una riorganizzazione che le
precedasenzatenerne conto.
I sindacati interni su questo
punto promettono battaglia
contro quello che definisco-
no “I’ennesimo tentativo di
riordino in appena sei anni”.
In una dura lettera a Vegas
minacciano: “Ulterioriforza-
ture della legge istitutiva sa-
ranno contrastate con ogni
mezzo e verranno portate
all’attenzione delle compe-
tenti Commissioni parla-
mentari, ivi compresa la
Commissione d’inchiesta
sulle banche, e del governo”.

Twitter@giorgiomeletti
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