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NOMINE C’é un esposto alla Corte dei conti

Revisori Inps denunciano
Boeri per danno erariale

® 1] dossier dei sindaci
dell'lstituto scelti dai mini-
steri del Lavoro e dell'Eco-
nomiia. Il presidente ha no-
minato dirigenti un amico e
I'ex capo della sua segrete-

riaignorando le figure in-
terne con un aggravio dei
costi. Lultimo guaio dopo
le critiche alla sua riforma
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Inps, i revisori denunciano
Boeri per “danno erariale”

Lultimo guaio per il presidente. Nominati dirigenti un amico e il suo capo segreteria

Alla Corte dei conti
Aggravio di 340 mila
euro e niente bando
Replica: “Abbiamo

Unalungalista
Criticata la sua riforma
Il Consiglio di vigilanza
gliha bocciato

tagliato molto i costi”

» LUCIANO CERASA
ncora guai per il pre-
sidente dell'Inps, Ti-
to Boeri. Continuano
pioverericorsie de-
nunce sulla governance, con
forti echi renziani, del “uomo
solo al comando”, come 1'ha
definito con scarsa simpatia il
segretario generale della Uil,
Carmelo Barbagallo, applica-
taall'Istitutonazionale dipre-
videnzasociale dall’'economi-
sta della Bocconi. L'ultima
della serie ¢ del collegio dei
sindaci revisori che, a quanto
appreso dal Fatto, ha denun-
ciato BoeriallaCorte dei Con-
tiperdannoerariale. Al centro
delle contestazioni avanzate
dall’'organismo di vigilanza
dell'istituto vi sarebbe l'attri-
buzione di due incarichi diri-
genziali di livello generale,
nell’ambito della travagliata
riorganizzazione della diri-
genzaimpostadal presidente,
che sta scatenando una forte
conflittualitainternaacolpidi
carte bollate.

ILPRIMOriguardal’ex capose-
greteria di Boeri, Luciano Bu-
sacca. Promosso a dirigente di
prima fascia, Busacca € stato
messo a capo della segreteria
tecnico-normativa attraverso
laquale passanotutteleinizia-
tive e le proposte provenienti
dagli uffici, riferendo diretta-

mente al presidente ed esau-
torando di fatto la funzione
delladirezione generale, rico-
perta dalla direttrice di fresca
nomina (dello stesso Boeri)
Gabriella Di Michele. L’altra
nomina a direttore finita sotto
la censura del collegio sinda-
cale é quelladel collega e ami-
co di vecchia data del presi-
dente, Massimo Antichi. Ex
redattore de lavoce.info, il
think-tank politico economi-
co fondato da Boeri, Antichi &
stato direttore generale del-
I'Enpals fino al 2012, direttore
dell'ufficio Studi e ricerche e-
conomiche della Commissio-
ne di vigilanza sui fondi pen-
sione (Covip) e membro di
svariate commissioni ministe-
riali. Attualmente é anche ad
diSispi,societa“inhouse” del-
I'Inps. Conosciuto nell’am-
biente scientifico soprattutto
peralcunieditorialiincuidava
accurate indicazioni all’ese-
cutivo su “come dare un buon
governo all'Inps”, Antichi &
stato inquadrato come diret-
tore di livello generale a capo
dell'ufficio Studi e ricerche,
con un contratto esterno. Bu-
sacca e Antichi, evidenziano i
sindaci, sono stati nominati
conun forte aggraviosul costo
dellavoro (a conti fatti 340mi-
laeuro diaumenti retributivi),
senza tenere conto dei diri-
gentigeneralidiruoloin orga-
nico e dei titoli e delle espe-

il bilancio di previsione

rienze professionali in loro
possesso. Eppure Boeri, a se-
guito della riorganizzazione
dello scorso febbraio, aveva
parcheggiato ben sei dirigenti
di prima fascia in ruoli margi-
nali di studio. Contattata dal
Fatto, la portavoce di Boeri
precisa che la riorganizzazio-
ne decisa dal presidente com-
portera un drastico taglio dei
costi, fino al 20% nel prossimo
biennio ma anche che I'obiet-
tivoéquellodi “mettereleper-
sone giuste al posto giusto”,
spostando molti dirigenti nel-
le sedi regionali e provinciali.

Il collegio dei sindaci vigila
sull’osservanza della legge e
sulla regolarita contabile
dell'Istituto. E composto da 9
membriinrappresentanzadei
ministeri del Lavoro e dell’E-
conomia. La presidente & Pao-
la Chiari,nominatacondecre-
to del premier. Al ministero
del Lavoro sono gia alle prese
con un’altra grana Inps. Da
febbraio il ministro Giuliano
Poletti sta raccogliendo “tutte
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le informazioni necessarie in
forza delle quali il Consiglio
d'indirizzo e vigilanza non ha
approvato il bilancio dell'isti-
tuto”. Intanto che Poletti si fa
un’idea, I'amministrazione
dell'Tnps procede in modalita
provvisoria applicando “per
dodicesimi”ilbilanciodell’an-
Nno SCOrso.

LEMOTIVAZIONI con cuiil Civ,
dove siedono i rappresentanti
di sindacati e categorie degli
imprenditori,nonhaapprova-
to il Bilancio preventivo peril
2017, non sono di poco conto. T
membri attendono ancora ri-
spostesulle cause del disavan-
zo patrimoniale, previsto que-
st’anno in 7,8 miliardi, 6,1 mi-
liardiin pitidel 2016. Le osser-
vazioni del Civ fanno riferi-
mento anche ai 95 miliardi di
creditinonesigibilie sullacat-
tiva gestione del patrimonio
immobiliare. Secondo un'in-
chiesta condottadal Quotidia-
no Nazionale, 1a meta o quasi
dei super burocrati dell'Inps
guadagna 239mila 800 euro,
appena 200 euro sotto il tetto
massimo dilegge dei 240mila,
in pratica tutti con lo stesso
premio di risultato.

LE FIBRILLAZIONI sulla gestio-
ne Boeri investono da tempo
anche il Parlamento, dove i
rapporticongliorganismirap-
presentativi competenti sono
ai minimi termini. I1 30 marzo
laCommissionedellaCamera,
presieduta da Cesare Damia-
no, incontrera le organizza-
zioni sindacali. All'ordine del
giorno la riforma della gover-
nance dell'Inps che punta a
reintrodurreacapodell’istitu-
to il consiglio d’amministra-
zione, dopo che i decreti del
2010 avevano disegnato una
gestione monocraticainmano
alpresidente nominato dal go-
verno ascapito deirappresen-
tanti delle organizzazioni dei
lavoratoriedelleimprese, cioé
di quelli che pagano.
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I punti 2
1 Il comitato

. interno di
Lariforma vigilanza ha
dell'lnps fatto ricorso
avviata da al Tar contro
Boerisié lariformae

scontrata co bocciatoil
I'opposizione  pijancio di

diun vasto previsione
fronteinterno 2017

3

Rapporti tesi
col ministro
Polettiela
Commissione
Lavoro della
Camera, che
studia una
riforma della
governance




