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REFERENDUM CGIL
Landini: ddue Si
danno voce ai diritti»

Bl «Noi continuiamo a chiedere al
governo, ogni giorno, che venga fissa-
ta la data dei referendum. E che ven-
ga accorpata alle amministratives. Il
segretario generale Fiom, Maurizio
Landini, ci illustra la sua campagna
sui due quesiti su voucher e appalti.
ANTONIO SCIOTTO A PAGINA 2

REFERENDUM CGIL

Landini: «l due quesiti
dannovoce atutti
comeil4dicembre»

Il segretario Fiom vede un filo rosso che lega il voto su voucher
e appalti a quello sulla Costituzione: «<Ma Gentiloni fissi la data»

Il governo oggi potrebbe
fare tante cose: reddito
di dignita, investimenti,
ammortizzatori sociali.
11 PA? Si é diviso perché
non ha affrontato fino

in fondoitemi dellavoro
ANTONIO SCIOTTO

Bl «Noi continuiamo a chiede-
re al governo, ogni giorno, che
venga fissata la data dei refe-
rendum. E che venga accorpa-
ta a quella delle amministrati-
ve, perché significherebbe an-
che un risparmio di spese per i
cittadini». Il segretario genera-
le della Fiom, Maurizio Landi-
ni, & impegnato gia da diverse
settimane nella campagna per
sostenere i due quesiti su vou-
cher e appalti, come d’altronde

lo sono i colleghi sindacalisti,
a partire da Susanna Camusso.
Pensate che il quorum sia a
portata di mano?

Non ci nascondiamo che non &
un obiettivo facile, scontato.
Bisogna portare a votare 26 mi-
lioni di persone: i segnali che
vedo, pero, sia dal mondo del
lavoro, ma piu in generale an-
che dai giovani, dagli stessiim-
prenditori, mi confortano.
Adesso pero é importante che
il governo fissi una data, come
ho detto, e che possibilmente
coincida con le prossime ele-
zioni amministrative.

Quindi anche alcuniimprendi-
tori sarebbero interessati a
partecipare al voto?

Parlo ovviamente di quelli che
puntano sugli investimenti e
I'innovazione, sulla qualita
del lavoro: imprese che fanno
concorrenza sleale tramite

I'uso smodato dei voucher e gli
appalti almassimo ribasso rap-
presentano per loro uno degli
ostacoli maggiori.

Insomma confidate nella vo-
gliadi partecipare.

Beh, se ragioniamo sul referen-
dum del 4 dicembre, dove so-
no andati a votare quasi il 70%
degli aventi diritto, la possibili-
ta c’é. E ricordo che si & tratta-
todiseimilioniin pit di votan-
ti rispetto alle elezioni euro-
pee: persone che evidentemen-
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te non si sentivano rappresen-
tate da nessun partito, hanno
poi deciso di esprimersi sulla
Costituzione. Era anche un
esplicito voto di dissenso ri-
spetto alle scelte economiche
e socialidel governo Renzi.

E rispetto al governo Gentilo-
ni? Secondo voi deve durare
fino a fine legislatura per af-
frontare i dossier piturgenti?
Magari anchei vostri?

Il mio problema non ¢ la dura-
ta, ma cosa fa. Se volesse po-
trebbe fare una legge che can-
celli i voucher e una nuova nor-
mativa sulla responsabilita so-
lidale negli appalti. C’¢ il pro-
blema delle pensioni, di far ri-
partire gli investimenti. E a fi-
ne anno si riapre la discussio-
ne sul Fiscal compact: dobbiamo
ripensare quei vincoli che ci
hanno addirittura portatoa in-
serire il pareggio di bilancio in
Costituzione, riuscire a scorpo-
rare dal conteggio del deficit
gliinvestimenti. Un altro nodo
¢ il reddito di dignita. E infine
unariforma seria degliammor-
tizzatori sociali: & assurdo che
aunaimpresa costidi piti ricor-
rere alla cassa integrazione o
al contratto di solidarieta che
non fare deilicenziamenti.

Il dibattito riaperto a sinistra,
dalla nascita di Sinistra Italia-
naallascissione del Pd, éinte-
ressante per chi lavora? Si
prepara a vostro parere piu
un nuovo Ulivo o un secondo
Pattodel Nazareno?

Io parto sempre dall’autono-
mia del sindacato, e mi pare
che la Fiom e la Cgil-conidue
referendum e la Carta dei dirit-
tiuniversalidel lavoro-I’abbia-
no dimostrata in pieno. Se poi
posso dire 1a mia sul Pd, mi pa-
re che la scissione venga pro-
priodal non avervoluto affron-
tare finoin fondo il tema del la-
voro e della condizione delle
persone che lavorano. C’¢ una
domanda diunita, oggi, nel Pa-
ese: abbiamo fatto un contrat-
to unitario con Fim e Uilm, in-
troducendo elementi di inno-
vazione importanti. Nessuno
di noi ha rinunciato alle sue
idee, ma abbiamo trovato un
compromesso con le imprese.
E soprattutto Federmeccanica
ha accettato che ’accordo é va-
lido dopo che 1a maggioranza
deilavoratori lo ha approvato.
Tra un anno la Cgil riunira il
congresso, e presto la Fiom
dovrebbe entrare in segrete-
ria confederale. State conver-
gendosu tuttii temi? Su parte-
cipazione, elezione dei diri-
genti, pratiche d’azione?

Mi pare che il percorso di refe-
rendum e Carta- mi ripeto- di-
mostri una convergenza. Poi
io vorrei discutere di temi co-
me la riduzione del numero
deicontratti, diunarappresen-
tanza pit ampia di tutte le for-
me di lavoro, come estendere
e redistribuire il lavoro, come
far partecipare di pit i nostri
iscritti, le delegate eidelegati.
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