di Fiorenza Sarzanini

ROMA (¢ un documento fir-
mato da Raffaele Marra che
mostra come ogni decisione
sulla nuova organizzazione
del Campidoglio fosse presa
in pieno accordo con Virginia
Raggi. Compresi gli stipendi
dei funzionari promossi. E la
circolare datata 19 ottobre
2016 che fissa i criteri per le
nomine dei dirigenti e spiana
la strada alla designazione di
Renato Marra come respon-
sabile per il Turismo. Perché
esclude che si debba fare una
selezione sui curriculum di
chi aspirava a quel posto.

E uno dei punti su cui si
gioca il duello tra Marra ¢ la
sindaca nell'inchiesta coordi-
nata dal procuratore aggiunto
Paolo Ielo che li vede entram-
bi indagati per abuso d’uffi-
cio peraver scelto il fratello di
lui nonostante il conflitto di
interesse e nonostante il re-
golamento di Roma Capitale
imponesse proprio di valuta-
re il profilo di tutti i candida-
ti. Raggi deve rispondere an-
che di falso per aver dichiara-
to all’anticorruzione di aver
agito da sola mentre i mes-
saggi via chat e i documenti
acquisiti— questo in partico-
lare — dimostrano come ab-
bia condiviso ogni passaggio
della procedura.

L'interpello

Raffaele Marra ha sempre
avuto un ruolo chiave nella
gestione delle pratiche del
Comune di Roma, tanto che
quando i leader del Movi-
mento hanno chiesto a Raggi
direvocargli l'incarico di vice-
capo di gabinetto, lei lo ha
nominato capo del Personale.
E proprio in quella veste che a
meta ottobre pianifica «il
conferimento degli incarichi
dirigenziali e subapicali nel-
lambito della macrostruttura
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capitolina». Nel documento
cita esplicitamente l'articolo
38 del regolamento comuna-
le «circa la necessita della
previa attivazione di procedu-
re di interpello da svolgersi in
maniera trasparente motivata
ai fini del conferimento dei
nuovi incarichi» e chiede che
tutti i candidati spediscano
domande e curriculum entro
una settimana al suo ufficio.

Sono due i passaggi chiave
che riguardano il fratello Re-
nato, all’epoca vicecapo della
polizia municipale.

Incarico e soldi

1l primo riguarda i requisiti.
Scrive infatti Marra nella cir-
colare: «l conferimento degli
incarichi dirigenziali puo es-
sere attribuito senza esclusi-
vita anche ai dirigenti dell’Av-
vocatura capitolina e del cor-
po di polizia locale di Roma
capitale» e cosilo include nel-
la lista degli aspiranti. E poi
sottolinea: «Le fasce retributi-
ve di posizione sono indicate
nell’allegato alla presente no-
ta». Con il passaggio al Turi-
smo Renato Marra aveva otte-
nuto un aumento di 20 mila
euro. In una conversazione
via chat Raggi si lamenta con
Marra «perché cosl mi metti
in imbarazzo». Adesso si sco-
pre invece che era stata infor-
mata e aveva ricevuto il docu-
mento dove venivano specifi-
cati i nuovi stipendi.

I profili

Scrive infatti Marra nella
circolare: «La scrivente dire-
zione trasmettera la docu-
mentazione ricevuta alla sin-
daca, la quale ad esito del-
Tesame della stessa e delle in-
formazioni in possesso degli
uffici, procedera ai sensi del-
larticolo 38 del regolamento
al conferimento degli incari-
chi, tenendo presenti, ove
possibile, le candidature ai fi-
ni dell’individuazione dei
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[a circolare firmata Marra
sul tavolo della sindaca
per stipendi e promozioni

La clausola per il fratello: curriculum non vincolanti

profili di competenze ed
esperienze che evidenzino la
concreta idoneita a esercitare
le funzioni connesse all’inca-
rico daricoprire».

Subito dopo inserisce pero
la clausola che rende suo fra-
tello unico candidato perché
chiarisce che I'esame dei cur-
riculum non sara vincolante:
«Il presente interpello ha na-
tura esplorativa e non compa-
rativa». Tutte le pratiche ven-

oono inviate a Racoei. Venti
£onoe 1nviale a raggl. venil

giorni dopo Renato Marra ot-
tiene la nomina.
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Vigile Renato Marra, 46 anni
La nomina
di Renalo

enato Marra, fratello
di Raffaele, a
novembre € stato

spostato dalla polizia locale
alla direzione dell'ufficio
Turismo con uno scatto in
busta paga: da 104 a 122
mila euro. Nomina poi
revocata. Laumento ¢ stato
oggetto di uno scambio di
messaggi via chat tra Raggi
€ Raffaele Marra.




