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Al PM Il capo del Personalelo accusadi abuso
Nomine all'Inps, guerra
di denunce contro Boeri
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Guerra all'Inps,
il capo del personale
denuncia Boeri

Lascheda

= [LNUOVO

INPS La

riorganizza-

zione voluta

daBoerie

bocciata dal

ministero del

Lavoro

prevedeva che

entroil 20161

dirigenti

venissero

ricollocatinei

nuovi

incarichi. Il

tutto slitta al

28febbraicin

attesadella

nomina del

nuovo

direttore

generale,

dopo l'addio

polemico di

Cioffi

» LUCIANO CERASA
oscontrotraladirigen-
za dell'Inps e il presi-
dente Tito Boeri sulla
riorganizzazione e le

modalita di gestione dell’isti-

tuto, moltoaccentrate sullafi-

gura dell’economista della

Bocconi,arrivaoraallaprocu-

ra della Repubblica di Roma.

Ladirezionecentrale delle Ri-

sorse umane dell'Inps ha pre-

sentato un esposto nei con-

fronti del presidente per abu-

so d’ufficio. La denuncia ri-

guardaipresuntitentativi, fal-
liti, che avrebbe messo in atto
Boeri per indirizzare su un
candidato alui graditolascel-
tadelnuovocapoufficio stam-
pa. Ma non basta. Nel corso
dell’istruttoria avviata sulla
nomina del nuovo direttore
generale dell’ente, il ministe-
rodel Lavoroévenutaasapere
che un’altra denuncia per lo
stessoreato & partita due mesi
fa sempre dal capo del perso-
nale, all'indirizzo della diret-
trice centrale delle Entrate,
Gabriella di Michele. Proprio
la dirigente candidata da Boe-
riasuccedere aMassimo Ciof-
fi sulla poltrona di responsa-
bile della struttura ammini-
strativa.

LA VICENDA risale al 2012
quando Di Michele, allora di-
rettoreregionale del Lazio,sié
firmata da sola la concessione
di un mutuo agevolato di
300milaeuro perristrutturar-
si I'abitazione. In unanota in-
viata al Fatto, la portavoce
dell’Inps parla di una “mera
distrazione” dellaDi Michele,
allaquale sisarebbe rimediato
con 'apposizione in calce an-
che della firma della sua vica-
ria, I'unica legittimata a deli-
berare. Un comportamento
sanzionato dall'Inps con una
multaminimadi200 euro che
pero non ha convinto la dire-
zione del personale, chesi éri-
volta al magistrato. Le denun-
ce presentate alla procura so-
no state trasmesse al direttore
generale vicario, Vincenzo
Damato che questa mattinae-

Abuso D'ufficio Avrebbe tentato di “pilotare un concorso”. Esposto anche per la direttrice di Michele

ra atteso dal capo di gabinetto
del ministro Giuliano Poletti
per riferire. Raggiunto dal
Fattoil direttore centrale del-
le risorse umane dell’Inps,
Sergio Saltalamacchia non ha
voluto commentare: “Non
posso violare il segreto istrut-
torio”. Le capita spesso di fare
esposti in Procura? “E il mio
mestiere, il funzionario o il di-
rigentechenell’eserciziodelle
sue funzioni hanotizia direati
perseguibili d’ufficio ha I'ob-
bligo di fare segnalazione
all’autorita giudiziaria, altri-
menti sarei perseguibile io”
tiene a sottolineare Saltala-
macchia, che nei giorni scorsi
avevacontestato anchelapro-
cedura d’inviare alla mail pri-
vata del presidente della com-
missione esaminatrice ester-
na, nominata da Boeri, i curri-
cula deidirigenti, richiesti per
riassegnare gli incarichi nella
nuova struttura. I termini del
procedimentodi selezione so-
no cosl stati spostati al 28 feb-
braio, in attesacheilministero
sciolga le riserve sulla riorga-
nizzazione imposta da Boeri e
diail vialiberaallanomina del
nuovo direttore generale. La
vicenda dell’individuazione
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del nuovo capo ufficio stampa
dell’istituto di previdenza é
stata accompagnata fin dall’i-
nizio da molte polemiche. Il
tentativo, previsto dalla nor-
mativa,diindividuarelafigura
dirigenziale tra i dipendenti &
naufragato sulla complessita
delle prove: dei 20 candidati
interni,l'unico che erariuscito
apassarela provascritta é sta-
tobocciatoa quellaorale. Boe-
ri decide allora di rivolgersi
con un interpello a giornalisti
esterni allamministrazione.
La segreteria viene subissata
didomande. Allaprovascritta,
fissata per il 18 dicembre, si i-
scrivono 200 giornalisti ma se
ne presentano 133, provenien-
ti da tutta Italia. L’affluenza
manda in tilt Porganizzazione
e la prova si trasforma in una
farsa. Al posto del pc vengono
imposti ai candidati carta,
pennae fogli protocollo perri-
spondere a poche domande di
dirittopubblico, sullagestione
di un ufficio stampa e su una
campagna di comunicazione
lanciata in quei mesi dal pre-
sidente Boeri.

LA COMMISSIONE ¢ composta
dall’allora direttore generale
Massimo Cioffi, poi defene-
strato da Boeri, dal Direttore
centrale delleRisorseumanee
da due giornalisti professioni-
sti indicati dall'Ordine. Ne e-
scono cinque nomiche vengo-
no convocati per il colloquio e
poi il vincitore. Da allora nes-
suno, compresoil professioni-
sta selezionato che intanto ha
fatto causa all'Inps, ha saputo
pitinulla. Tuttiinattesa,anche
qui della riorganizzazione
dell’ente.
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