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L.ICALCOLI

Durata e importo
incidono sul costo
da sostenere

S e sichiede un anticipo
pensionistico elevato, 'importo
della pensione futura rischia di ridursi
in modo consistente, tanto piti se il
reddito di partenza & alto e se la durata
dell’Ape consistente.
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LEGGE DI BILANCIO
I requisiti per anticipo

Ape con la variabile «speranza di vita»

La durata dell'anticipo € condizionata da quali saranno i requisiti anagrafici previsti nel 2019

Lo slittamento

In base alle regole vigenti nel 2021 per accedere
al trattamento-ponte necessari 63 anni e cinque mesi

IL PROBLEMA

Laspettativa
spostal'asticella

della pensione

¢ puo allungare

la prestazione provvisoria
Matteo Prioschi

mm [’anticipo pensionistico
puo essere chiesto da chi, a
fronte del minimo contributi-
vo specifico previsto per
I’Apesocialeoquellavolonta-
ria o aziendale, ha almeno 63
anni di etd e a cui mancano
nonpitditreanniesette me-
si al raggiungimento della
pensione di vecchiaia.

Il “paletto”deitreannieset-
te mesi € stato introdotto per-
chénel 2018 ’'eta minima, non
soggetta a variazioni, per ac-
cedere al trattamento di vec-
chiaia sara di 66 anni e sette
mesi per tuttiilavoratori, uo-
mini e donne, settore pubbli-
coeprivato.Intalesituazione,
quindi, la somma di 63 anni di
etaetreanniesette mesicoin-
cidera con il minimo per an-
dare in pensione.

Tuttavia, dato che I’Ape
potraessere chiestasolo dal
prossimo mese di maggio,
Ianticipo massimo effetti-
vamente maturabileentrola
fine del 2018 sara di un anno
e sette mesi.

Le cose si complicano per
¢li anni seguenti, dato che nel
biennio 2019-2020 il requisito
anagrafico per la pensione di
vecchiaia(al paridituttiglial-
tri del sistema previdenziale)
sara adeguato alla variazione
della speranza di vita. Attual-
mente, a questo riguardo, esi-
stono tre scenari:

m in occasione della riforma
di fine 2011 & stato ipotizzato
un ulteriore incremento dei
requisiti di quattro anni,
quindinel2019-2020sarebbe-
ro necessarialmeno 67 anni e
11 mesidieta;

m afronte dell’effettiva varia-
zionedellasperanzadivitare-
gistrata successivamente, la
Ragioneria generale dello
Stato, nel rapporto del 2015
sulle tendenze di medio-lun-
go periodo del sistema pen-

sionistico e socio-sanitario,
ha portato a + cinque mesi
Padeguamento;
m sempre per lo stesso moti-
vo,datochenel 2015, come ve-
rificato dall’Istat, la speranza
divitasiéridotta, la Ragione-
rianelrapportozo16haipotiz-
zato anche una variazione
nulla del parametro di riferi-
mento, per cui si andrebbe in
pensione di vecchiaia ancora
con 67 anni e sette mesi.
Nella legge di Bilancio non
si fa riferimento a questa va-
riabile che pero, come si puo
vedere dagli esempi pubbli-
catiafianco, incidesulladura-
ta massima dell’anticipo che
si puo chiedere. Rovesciando
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ilpuntodivista,se simette co-
me punto fermo la data in cui
si vuol smettere di lavorare, i
mesidi duratadell’ Ape varia-
noinbaseaquandosimature-
ra il requisito della pensione
divecchiaia. Laquestionenon
¢ meramente teorica, perché
Ianticipo pensionistico, al-
meno quello volontario e
quello aziendale, hanno un
costo direttamente propor-
zionale alla durata.

Per esempio, chi ha com-
piuto63anninel gennaio 2016
e chiede l’anticipo a partire
dal prossimo mese di maggio
potrebbe andare in pensione
nell’agosto o dicembre del
2019 o addiritturanelgennaio
2020 e ’Ape potrebbe durare
daunminimodidueannietre
mesiaunmassimo didue an-
ni e otto mesi.

Quindi chi accede all’Ape
entrolafinedel2o17pudavere
una durata prevista che sara
diversadaquelladeterminata
dall’aggiornamento in vigore
trapoco piu di due anni.

Inbase alle regole vigenti, la
determinazione del requisito
anagrafico valido nel 2019-
2020 dovra essere effettuato
entrolafinedel2017.Saraquin-
di necessario completare il
quadro regolamentare indi-
candoqualescenarioverrauti-
lizzatopervalutarelerichieste
di Ape nei prossimi mesi.

Il problema non si pone, in-
vece, per chi compie i 63 anni
da giugno 2017 in poi, perché
in ogni casoraggiungerait6ze
sette mesi nel 2021, quando in
base alle regole attuali il re-
quisito per la vecchiaia non
potraessere inferiore a 67 an-
ni, indipendentemente dal-
I’andamentodellasperanzadi
vita. Aquelpunto,peraccede-
re all’Ape serviranno almeno
63anniecinquemesidieta(6y
anni meno 3 anni e 7 mesi).

© RIPRODUZIONE RISERVATA

IN SINTESI

Ilquadrodi partenza

= L'anticipo pensionistico
potra essere chiestotrail mese
dimaggio 2017 e dicembre
2018, salvo conferma della
sperimentazione in futuro. La
decisione dovrebbe essere
presaentro lafine del 2018
sulla basedeirisultatiin
questo primo periodo di
applicazione

= Nella suaversionevolontaria
eaziendale '’Apehauncostoa
caricodel lavoratore e
dell'impresa, che variain
relazionealladuratadello
stessoedelrapportotrailsuo
importoe quellodella
pensione dipartenza

Il calendario dell’Ape

Lavariabile

= Anchese la sperimentazione
siconcluderanel 2018, gli
effettidell’anticiposi
protrarrannooltre, in quanto la
duratamassima dell’anticipoé
di3annie7mesi. Quindiun
lavoratore 'anno prossimo
potrebbe chiedere '’Ape con
duratafinoal2019-2021

= Apartiredal2019, perd,
potrebbero cambiare i requisiti
anagraficirichiesti per
accedere alla pensione di
vecchiaia per 'adeguamento
alla speranzadivita. Di
conseguenza, tenendofissa la
datain cuiun lavoratore decide
dilasciare I'attivita, la durata
dell’anticipo cambierebbe e di
conseguenzail costoa carico
dell'interessato

Gli esempi illustrano come cambia la durata massima effettiva dell'Ape (che non pud superare 3 anni e 7 mesi) in base a quale sara
il requisito anagrafico richiesto nel 2019-2020 per ottenere la pensione di vecchiaia. La “prima decorrenza teorica Ape” si ottiene
sottraendo 3 anni e T mesi al requisito anagrafico. La “prima decorrenza utile Ape™ tiene conto del fatto che non potra essere chiesta
prima di maggio 2017. Il numero di mesi di anticipo massimo é la differenza tra il requisito anagrafico e la prima decorrenza utile

M Prima decorrenza teorica Ape M Prima decorrenza utile Ape M Raggi to requisito anagrafico
LAVORATORE CHE HA COMPIUTO 63 ANNI NEL MESE DI GIUGNO 2015
Requisito anagrafico Anticipo
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