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«Almaviva, abbiamo fatto il possibile»

Calenda: mi pare non ci sia alternativa ai 1.666 licenziamenti a Roma dopo il no dei sindacati

Il colloquio

di Andrea Ducci e Fabio Savelli
ROMA Lo spettro dei licenzia-
menti €& diventato certezza per
oltre 1.600 persone. Meglio
perdere il lavoro che accettare
uno stipendio pilt basso. Me-
glio vedersi riconosciuti due
anni di Naspi (pari al 75% del-
l'ultima retribuzione percepi-
ta, ma l'assegno & destinato a
scendere con il tempo) che ve-
dersi decurtato il salario in
una forbice compresa tra I'S e
il 17%. Cosi, da oggi (entro i
prossimi 4 mesi) Almaviva li-
cenziera i lavoratori della sede
di Roma (in tutto sono 1.666).
Le rappresentanze sindacali si
sono opposte all’accordo con
l'azienda. Perché ritenevano le
condizioni inaccettabili. Ce
smarrimento da parte dei sin-
dacati. Perché le rsu di Napoli
I'hanno invece accettato pro-
prio al fotofinish. Conceden-
dosi ancora tre mesi di tempo
per capire come consentire al-
lazienda di superare il mo-
mento difficile.

1l naufragio dell’accordo che
ha impegnato nella notte tra
martedi e mercoledi il gover-
no, il gruppo Almaviva e i sin-
dacati fa, dunque, scattare la
mobilita per i dipendenti del
call center della sede di Roma.
Un esito che ha sorpreso il mi-
nistro dello Sviluppo Econo-
mico, Carlo Calenda. «Abbia-
mo lavorato a lungo, giorno e
notte per settimane, in veste di
facilitatori con l'intenzione di
riavvicinare le parti. Un'opera-
zione molto complicata, dato
che nessuno si & mosso dalle
rispettive posizioni - osserva il
titolare di Via Veneto - per que-
sto Taccordo di non licenziare
e proseguire la trattativa € ap-
parso equilibrato. Nella notte
la rsu di Roma, a differenza di
quella di Napoli, ha scelto di
non firmare. Mi pare che non
ci sia alternativa ai licenzia-
menti, perché la procedurasié
conclusa». Nelle ore in cui il
governo sta intervenendo per

salvare la banche, la mancata
firma e l'evidenza che il grup-
po Almaviva fara partire i li-
cenziamenti ha spinto Ales-
sandro Mustillo, segretario del
Partito Comunista di Roma, a
invocare la nazionalizzazione
dell'azienda. Ma l'esecutivo ri-
vendica di non avere «mai
mollato un secondo». A ripe-
terlo é Calenda. «Fatico a im-
maginare una modalita ulte-
riore per individuare una solu-
zione. E stato fatto tutto il pos-
sibile fino a riesumare modelli
negoziali che non si vedevano
dai tempi del ministro del la-
voro Donat Cattin, con tanto di
elaborazione di un lodo per
cercare di spostare in avanti il
negoziato e scongiurare i li-
cenziamenti. L’accordo avreb-
be previsto il congelamento
degli esuberi e tre mesi in pit
di tempo, fino al 31 marzo
2017, per trovare un’intesa su
produttivita e riduzione dei
costix».

Le ragioni del no, da parte
della rsu romana, sono ricon-
ducibili alla volonta di non ce-
dere al compromesso. Una
mossa che il governo ha cerca-
to di evitare, convocando al
ministero dello Sviluppo Eco-
nomico anche i tre leader dei
sindacati confederali, Susanna
Camusso, Anna Maria Furlan e
Carmelo Barbagallo, per spo-
stare la trattativa sul tavolo pit
elevato possibile. «Mi limito a
esprimere un grande ramma-
rico per quello che € successo.
Lanostra proposta permetteva
alle parti di continuare a con-
frontarsi, senza un riflesso im-
mediato sui lavoratori di un
settore che, vale ricordarlo, &
uno dei pill fragili nel tessuto
produttivo di questo paese»,
dice Calenda. L'emorragia nel
conto economico di Almaviva
conferma le difficolta di un
comparto che accusa la con-
correnza di paesi come I'Alba-
nia. Negli ultimi quattro anni
lazienda ha perso per strada
circa 100 milioni di euro di ri-
cavi, dimezzando il fatturato.
Le perdite mensili sfioravano
ormai 1,2 milioni.
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