«Dalle professioni
ordinistiche arrivera
unaiuto allaPa
ealleimprese »
diClaudio Tucci

9 anima del Ddl suautono-
L mi e lavoro agile, appro-
vato in prima lettura da
palazzo Madama, & «la consape-
volezza della responsabilita del
risultato in ogni prestazione la-
vorativa, dipendente e indipen-
dentey, affiancata al riconosci-
mentodellaprimariatutela«del-
I'apprendimento continuo» per
rendere tutti «pili capaci di cre-
scerenelmercatoy».

T presidentedellacommissio-
ne Lavoro del Senato, e relatore
del Ddl, Maurizio Sacconi, non
ha dubbi: le nuove disposizioni
«SOno un passo avanti verso una
regolazione pili essenziale e coe-
rente conladimensione 4.0».

Senatore,inche modosipro-
muove «maggiore capacita»?

Intantovalorizzandoilrisulta-
to. Siamo nella quarta rivoluzio-
neindustriale,elerelazionidiim-
piego si svolgono non pili come
mera esecuzione di ordini, ma
sulla base di obiettivi, risultati e
crescenteautonomia. Einquesto
senso, ¢’é bisogno di un sistema
coerente ditutele attive, apartire
dal diritto alla formazione per-
manente attraverso qualsiasi ca-
nale formale e informale per do-
minare sempre i cambiamenti
tecnologicie organizzativi.

Cosivannolettele deduzioni
sulle spese per aggiornarsi?
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«Per gli autonomi
unaregolazione
per il lavoro 4.0»

Esattamente.Illavoroautono-
mo ha pagato molto le conse-
guenze della crisi. Percio il DAl
individua forme di protezione
che consentono ai professionisti
di assorbire gli eventi negativi
con l'obiettivo principale di raf-
forzarli nel mercato: penso alle
maggiori protezioni nei rapporti
contrattuali, agli investimenti
detassatinellacontinuariqualifi-
cazione delle competenze, alla
semplificazionedeglioneriperla
sicurezza,alla puliziadel reddito
tassato da ogni costo di produ-
zione, alla possibilita di parteci-
pare,anchein formaassociata, ai
bandidigaraeallastessacapacita
di svolgere funzioni delle Pa in
unalogicasussidiaria.

Quisicoinvolgonoleprofes-
sioniordinistiche...

E cio aiutera a ridurre gli
adempimentiacaricodellaPa,ea
semplificare l'attivita delle im-
prese.Sipotraconsentireaunav-
vocato di certificare molti atti di
un processo, e architetti, inge-
gneriegeometripotrannoantici-
pare atti concessori. Del resto,
tuttelevoltechesonostatedevo-
lute alle professioni ordinistiche
unaserie di funzioni pubblichela
collettiviti ne ha sempre avuto
un vantaggio: penso alla omolo-
gazione degli statuti societari,
ora possibile anche ai notai. Pri-
ma bisognava aspettare i tempi
lunghidel tribunale.

Ceancheundelegaspecifica
sulle Casse di previdenza di di-
ritto privato...

Si, le Casse potranno attivare
anche prestazioni sociali, finan-

ziate da apposita contribuzione,
destinate agli iscritti che hanno
subito una significativa riduzio-
ne del reddito professionale per
ragioninondipendentidallapro-
priavolonti o che siano stati col-
piti da una grave patologia. Le
professioni non ordinistiche be-
neficeranno invece delle nuove
tutele in caso di malattia o gravi-
danza,mentreunordinedelgior-
noimpegnail Governoadaretra-
sparenza alla gestione separata
presso I'Inps nella prospettiva
della totalizzazione di tuttiicon-
tributi,ovunque versati.

Un’ultima domanda sullo
smartworking:arrivaunanuo-
vanozione...

Siincoraggiail lavoro agile at-
traverso una definizione ampia
fondata sul perseguimento di
obiettivi, rinviando all’accordo
direttotradatoredilavoroelavo-
ratorel’individuazione dellemo-
dalita specifiche, dall'orario fles-
sibileal concretoaccessoalle co-
noscenze. Abbiamo aggiunto un
nuovo diritto, quello alladiscon-
nessione, che consegue alle mo-
derne tecnologie affinché la li-

bertanon sitrasformi mai in ser-
vitl permanente.
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