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Welfare. Intesa Inps-sindacati per assistere 75-100mila lavoratori

Una cabina di regia
sulle nuove pensioni

Davide Colombo

Giorgio Pogliotti

mm Nel prossimo biennio
potrebbero andare in pensio-
ne in anticipo o chiedere un
finanziamento ponte tramite
IApe, in attesa della pensio-
ne divecchiaia, unnumero di
lavoratori variabile tra i
7smilaeiloomila. Aiqualipo-
trebbe aggiungersi una
“truppaaggiuntiva” di2y.700
esodati che hanno ottenuto
Pottava salvaguardia. Si trat-
tadiun flusso diritiri maggio-
rato rispetto a quello atteso
prima del varo delle nuove
misure di flessibilita in uscita
introdotte nella legge di Bi-
lancio 2017 che si tradurra in
unvero e proprio “stresstest”
per I'Inps e i patronati sinda-
cali. In vista di questa prova,
ieri,il presidente dell'Istituto,
Tito Boeri, e i segretari gene-
ralidiCgil, Cisl e Uil, rispetti-
vamente Susanna Camusso,
AnnamariaFurlane Carmelo
Barbagallo, hanno concor-
datodidare vitaauna «cabi-
na diregia unitaria» per evi-
tare confusione, dare rispo-
ste omogenee. L’anticipo
pensionistico (Ape), inoltre,
¢ oggetto di alcuni dei 25
emendamentiallalegge diBi-
lancio depositati ieri dal
gruppo Pd della commissio-
nelavorodella Camera: «Sul-
IApe sociale - spiega il presi-
dente della commissione,
Cesare Damiano - pensiamo
cheillimitedeiz6annidicon-
tributi per le categorie dei la-
vori gravosi debba essere al-
lineato al limite dei 35 anni
gia tradizionalmente previ-
sto nelle normative previ-
denzialiy.
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