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L'INTERVISTA / La svolta ‘eretica’ del presidente di Manutencoop

Levorato, bastian contrario delle coop
«Macché diversi, apriamo ai privati»

ARMINIO = A pagina 23

Levorato, I'eretico di Manutencoop
«Basta 1pocrisie, slamo come 1 privati»

«Legacoop? Un’organizzazione politica che persegue i suoi interessi»

CRITICHE A UNIPOL
«Anziché arricchire

le societa che Uhanno
finanziata, le impoverisce»

LA FRASE DI MAO

«Non importa di che colore
sia il gatto. Cio che importa
e che prendai topi»

DOMANI

CHE TRENTADUE anni al potere
non siano pochi, Claudio Levora-
to, presidente di Manutencoop
Societa Cooperativa —la cooperati-
va che controlla Manutencoop, co-
losso del facility management — lo
dimostra col suo ufficio: un ango-
lo di casa, fatto di quadri, tappeti
e mobili antichi, nel bel mezzo di
un contesto industriale. Da li, 13
anni fa, Levorato lancio la sua pri-
ma crociata: fondare una Spa a
cui delegare il lavoro dei soci.
«Un peccato gravissimo — ricorda
oggi— che Legacoop mi fece paga-
re caro». Ancora in piedi nono-
stante le botte prese, da quello
stesso ufficio, prepara la sua ulti-
ma crociata: conquistare i merca-
ti internazionali a costo di vedere
la cooperativa e scendere in mino-
ranza nel capitale della controlla-
ta.

Presidente, lei ha persole sue

radici.
«Me lo dicono da 36 anni. Come
se creare lavoro e ben retribuito
per i propri soci non fosse il fine
primario di una cooperativa di
produzione e lavoro».

Che cos’altro le dicono?

«Secondo i giornali sono il gran
burattinaio del potere occulto nel-
le coop rosse. 11 trait d’union tra i
comunisti nella finanza e quelli al
potere politicon.

In effetti fu iscritto al Pci.
«Si, e ne uscii a 30 anni esatti, do-
po lassassinio di Moro, deluso
dal vedere sfumare il suo sogno di
cambiare la societa col compro-
messo Storicon.

Divento cooperatore, e ora

sta uccidendo anche quel

mondo...
«Semplicemente, da anni mi ritro-
vo a fare il bastian contrario, am-
mettendo pubblicamente quali
nodi, nelle coop, non possono che
venire al pettine».

Avanti: quali?
«La forma cooperativa ¢ inadegua-
ta a recepire capitali di rischio.
Per farlo bisogna aprirsi al merca-
to. Io I’ho fatto, e la mia coop, che
fatturava 16 milioni e lavorava so-
lo a Bologna, oggi fattura quasi 1
miliardo di euro, occupa oltre
20mila persone e lavora in tutta
Italia. Ma poiché non basta anco-
ra per competere con le multina-
zionali del settore, non escludia-
mo di vendere altre quote e finire
in minoranza, se necessario. Una
scelta condivisa con i soci e gia de-
liberata la scorsa estate».

Ma cosi la sua coop non si

snatura?
«Perché, lei crede al fatto che una
cooperativa sia cosi diversa da
una societa privata? Le rispondo
con Mao Tse Tung, che i miei vec-
chi compagni non citano piu:
‘non importa di che colore sia il
gatto. Cio che importa & che pren-
da i topi’».

Manutencoop di topi ne ha

resi eccome.

«E per farlo ha dovuto aprirsi al

capitale. Ma I'unica differenza tra
una coop € una societa privata ¢
che una societa ha a capo una fa-
miglia, che eredita soldi e potere,
mentre noi non siamo proprietari
di nulla, se non del nostro lavo-
ro».

Tutti uguali: tanti soci e nep-

pure un ad, come recitava un

vecchio spot.
«Lo ricordo, ma le rivelo una co-
sa: gli ad e i manager, nelle coop
ci sono eccome. E vengono pagati
quanto se non piu che nelle Spa.
Chieda al signor Stefanini o al si-
gnor Cimbri, che recentemente si
sono aumentati gli emolumenti
nonostante il valore di Borsa del-
la societa sia drammaticamente
diminuito».

Che cosa fa, attacca Unipol, il

faro del movimento coopera-

tivo?
«Intanto chiariamo i termini:
‘movimento cooperativo’ lo usia-
mo ancora alle riunioni di Lega-
coop, solo per sentirci in pace con
il passato. In realta, piu che un
movimento, la Lega ¢ un’organiz-
zazione politica, fatta di imprese
con gruppi dirigenti che perseguo-
no sempre pitl spesso i propri inte-
ressi e non quelli del movimento.
Cosi fa Unipol ed € un bene, visto
che la concorrenza interna ¢ solo
positiva. Ma se penso al passato,
la situazione attuale mi ricorda
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tanto la caduta del Muro di Berli-
no, quando i vecchi oligarchi del
Pcus ne approfittarono per tener-
siil potere e condividerlo col pro-
prio clan. Questo vedo in Lega-
coop, questo vedo in Unipol».

Manutencoop non é socia di

Unipol? -
«Purtroppo. E 1l sistema d1 scato-
le cinesi ideato a suo tempo da
Consorte, e che io fui 'unico a
osteggiare, non ci permette di
uscire. Ci entrammo perché crede-
vamo al sogno che anche le coop
potessero fare finanza per sostene-
re la propria crescita. Ma di quel
sogno oggi non c¢’¢ piu nulla, e
Unipol, anziché arricchire le
coop che I’hanno finanziata le im-
poverisce, visto che il suo valore
attuale ¢ inferiore all’aumento di
capitale da noi versato. Con quei
soldi avremmo potuto finanziare
lo sviluppo di Manutencoop, ma
non possiamo riprenderceli. Sia-
mo costretti a chiederli al merca-
to, venendo tacciati di snaturare
il senso cooperativon.

Lei & stato pluri-indagato.

Qualcuno domani dira: da

che pulpito...
«Nel corso di 32 anni sono stato
indagato qualche volta e, per
quanto € in mia conoscenza, i pm
hanno sempre poi chiesto I’archi-
viazione. In un solo caso sono sta-
to rinviato a giudizio e finalmen-
te potro difendermi a processo.
Ma vede: il chiacchiericcio da un
lato e le gogne mediatiche dall’al-
tro, sono piu veloci a montare e
sparire, ma meno rassicuranti del-
le vicende giudiziarie. Che tengo-
no sulla graticola gli imputati per
anni, ma sono scandite dalle leg-
gi, e presto o tardi arrivano all’ac-
certamento della verita. Cio che
aspetto. Fiducioso».

Una spa che impiega
20mila persone

Manutencoop Facility
Management & una spa nata
dalla cooperativa
Manutencoop. Costituita

nel 2003 a Zola Predosa
(Bolognal, ha chiuso il 2015
con un fatturato consolidato
di 955,7 milioni di euro.

Da lavoro a oltre 20mila
dipendenti. Oggi
Manutencoop societa
cooperativa detiene il 79%
della spa e alcuni Fondi

di Private Equity si
spartiscono il restante 21%




