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all'inizio del 2015 a meta
D 2016,grazieaJobsacte de-

contribuzione tempora-
neasui contratti stabili, 'occupa-
zione aggiuntiva e salita di
426mila unitd; di questi quasi
quattro quinti sono contratti a
tempoindeterminato.

Per il Centro studi di Confin-
dustria le nuove norme varate
dallesecutivo Renzi un primoef-
fetto lo hanno avuto, facendo
viaggiare il mercato del lavoro
per diversi mesi addirittura piti
velocemente del Pil: il numero di
persone occupate nel 2015 € cre-
sciuto dello 0,8% e dell'1,4% tra
gennaio e luglio di quest’anno
(nel confronto tendenziale); an-
cheilnumerodipersone che cer-
canounimpiegoescesosottoitre
milioniametazois,dopoquasizo
mesi; e il tasso di disoccupazione
nell'ultimarilevazione diluglio e
arrivato all'11,4%.

Tuttobene cosi? Inrealtala si-
tuazione e pittcomplessa, e com-
plice la crescita che stenta a de-
collare,ancheilmercatodellavo-
ronestarisentendo.Onerisenti-
ranei prossimi mesi (in assenza
diinterventi). ’incremento del-
I'occupazione (calcolato sulle
Ula, unita dilavoro equivalentia
tempo pieno),secondogli esper-
ti di Confindustria, si smorzera
nella seconda parte dell’anno e
nel2017.Lastimaechele Ulacre-

FOCUS.TTEMI CHIAVE DEL RAPPORTO CSC
Occupazione +1%
ma perdera slancio

scerannodell'l,0%inmediad’an-
no nel 2016 e dello 0,5% I’'anno
successivo etorneranno allafine
dell’orizzonte previsivo a 23,9
milioni, 730mila unita sopra al
minimo di fine 2013, ma ancora 1
milione e28omilaunita sottoilli-
vello pre-crisi.

Sono urgenti quindi, politiche
di sviluppo: anche perché & vero
chelaCigcomplessivasi sta pian
piano riassorbendo, ma la Cigs,
vale adire la Cassa integrazione
straordinaria, utilizzata dalle im-
prese per difficolta pitt struttura-
li, & rimasta su livelli elevati
(13s5mila unita di lavoro a tempo
pienoequivalenti,nondiscostan-
dosi di molto dai picchi del 2010,
150mila in media d’anno), a testi-
monianzadisettoridell'industria
ancora alle prese con processi di
ristrutturazione, che potrebbero
rallentare la ripresa occupazio-
nale e alimentare la disoccupa-
zione.Suquest’ultimofronte, poi,
lestime del CsCsono piuttostosi-
gnificative: il tasso di disoccupa-
zione nel 2016 sara in media del-
I'11,5%, e scendera all’11,2% nel
2017. Ma,a causadell’attivita eco-
nomica che stenta a ripartire, si
contano circa 7,9 milioni di per-
sone, compresi i part-time invo-
lontari e i soggetti in cerca, a cui
mancaintuttooinparteunimpie-
£0; un numero in crescita: +78,1%
rispettoal 2008.

RIPRODUZIONERISERVATA

Posti di lavoro trainati dal tempo indeterminato

Occupati, var. % tendenziale e contributi per tipologia lavorativa
A tempo indeterminato B A termine B Indipendenti —— Totale

2014
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