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Esodati, i sindacati chiedono la rete per 30 mila dipendenti

Cgil, Cisl e Uil: la tutela dell’ Ape non basla, devono uscire con le regole ante-Fornero

Decreti

Una successione di
leggi che ha esteso
oltre il dovuto i benefici
previsti all'inizio

ROMA Finora non se ne € parla-
to molto, ma secondo Cgil, Ci-
sl e Uil, per chiudere un’intesa
col governo sulla previdenza &
necessario che, accanto alle
misure a favore di pensionati e
pensionandi, come la quattor-
dicesima e I'Ape (anticipo di
pensione), ci sia anche una
nuova salvaguardia pericosid-
detti esodati. Sarebbe l'ottava e
riguarderebbe altri 25-30 mila
lavoratori. Dalla fine del 2011
ad oggi si sono infatti accaval-
late ben sette leggi per con-
sentire di volta in volta a diver-
se platee di andare in pensio-
ne con i requisiti precedenti
alla riforma Fornero. In tutto
siamo arrivati a un numero
potenziale di 172 mila persone
(ad oggi il diritto € stato rico-
nosciuto a circa 130 mila) per
uno stanziamento di 11,6 mi-
liardi di euro nel decennio
2012-2021, pari al 13% degli 88
miliardi di risparmi previsti
inizialmente per lo stesso pe-
riodo con la riforma Fornero.
In principio gli esodati do-
vevano essere solo quelle per-
sone che, per via della riforma
che innalzo bruscamente i re-
quisiti di pensionamento, si
sono trovate o rischiavano di
trovarsi senza lavoro e senza
pensione. Per esempio, la pri-
ma salvaguardia (contenuta
nella stessa legge Fornero) ha
consentito il pensionamento
con i vecchi requisiti a 51 mila
persone. Le categorie erano
queste: lavoratori che per via
di accordi sindacali prima del-
la riforma (4 dicembre 2011) si
trovavano in mobilita o erano
titolari di assegno simile ero-

gato dai fondi di solidarieta di
settore; lavoratori ammessi al-
la prosecuzione volontaria
della contribuzione prima del
4 dicembre 2011, non piltoccu-
pati e che avrebbero raggiunto
i requisiti pre-Fornero entro il
6 dicembre 2013; dipendenti
pubblici gia esonerati; lavora-
tori in congedo per assistere
figli disabili; coloro che si era-
no licenziati in accordo con
lazienda entro il 2011.

Con le sei salvaguardie suc-
cessive, questa platea ¢ all'in-
circa triplicata. Con una inter-
pretazione sempre piu esten-
siva di esodato, come ha osser-
vato I'Ufficio parlamentare di
bilancio in un suo rapporto.
Per esempio: sono stati am-
messi anche i contributori vo-
lontari rioccupati con un con-
tratto a termine; i dipendenti
pubblici che avevano solo pre-
sentato domanda di esonero; i
lavoratori coinvolti da accordi
che prevedevano l'ingresso
negli ammortizzatori sociali
nel 2014. Salvaguardie insom-
ma, osserva 'Upb, che hanno
interessato anche platee «non
danneggiate in maniera diret-
ta dalla riforma». Ma una volta
che ci si ¢ infilati in questa lo-
gica ¢ difficile uscirne. Ora,
giurano i sindacati e il presi-
dente della commissione La-
voro della Camera, Cesare Da-
miano, l'ottava salvaguardia
sarebbe I'ultima. Ma bisogna
farla perché queste persone,
avendo meno di 63 anni, non
potrebbero andare in pensio-
ne neppure con I'Ape, l'antici-
po che dovrebbe scattare dal
prossimo anno. «I soldi ci so-
no — sottolinea Damiano —
perché con gli ultimi 30 mila
salvaguardati il totale salireb-
be a 160 mila, sotto i 172 mila
previsti». Ma il Tesoro resiste.
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