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SPRECO INFINITO
Altri 150mila statali

saranno pagati
per non lavorare

Il pasticcio della Madia: gli esuberi delle
partecipate finiranno a non fare nulla

Gian Maria De Francesco

W Essere pagati per non fare nulla. Il decre-
to legislativo sulle partecipate pubbliche
prevede un taglio abbastanza cospicuo del-
le controllate dello Stato, incluse quelle di
Comuni, Province e Regioni. Secondo il sin-
dacato, il decreto applicativo della riforma
Madia potrebbe determinare fino a 150mila
esuberi. E se, nel frattempo, il ministro Ma-
rianna Madia non avra fatto approvare il
Testo unico sul pubblico impiego che preve-
de il licenziamento se il dipendente in «di-
sponibilitd» non accetta il ricollocamento,
gli esuberi delle partecipate rimasti a spasso
saranno pagati per non lavorare.
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La genialata della Madia
Ci regala 150mila statali
pagati per non lavorare

Sono gli esuberi delle ex partecipate a spasso
Limati gli stipendi, persino quelli piit bassi

DECRETO BISLACCO
| sindacati sono sul piede
di guerra. E sui contratti

si rischiano ricorsi a raffica

di Gian Maria De Francesco

Roma
E re nulla. E non ¢ la Rai.
0, almeno, non sara so-

lola Rai a essere caratterizzata
da questo triste (per i denari

ssere pagati per non fa-

dei contribuenti) andazzo.

II decreto legislativo sulle
partecipate pubbliche i preve-
de un taglio abbastanza cospi-
cuo delle controllate dello Sta-
to, incluse quelle di Comuni,
Province e Regioni. Anche se
I'obiettivo dell’ex commissa-
rio alla spending review Carlo
Cottarelli non sara mai rag-
giunto (portarle da 8mila a mil-
le), il testo prevede I'elimina-
zione delle societa con perdite
superiori al 5% del fatturato,
di quelle con fatturato inferio-
re al milione di euro negli ulti-

mi tre esercizi (ma le Camere
hanno chiesto di abbassarlo a
500mila e probabilmente sa-
ranno accontentate) e di quel-
le che perdono l'appalto ga-
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rantitole dall’ente locale che
le ha costituite (societa in-hou-
se). 1l decreto prevede che il
primo taglio straordinario si
compia entro febbraio 2017,
mentre dal 2018 le procedure
di liquidazione seguiranno un
percorso standard.

Secondo il sindacato, il de-
creto applicativo della riforma
Madia potrebbe determinare
fino a 150mila esuberi. E non
tutti potrebbero essere ricollo-
cabili anche se il testo prevede
blocchi del turn over fino al 30
giugno 2018 per assorbire in
ambito regionale (in modo da
non trasferire troppo lontani i
dipendenti) le eccedenze. Nel-
la seconda meta del 2017, inve-
ce, sara l'agenzia nazionale
per il lavoro (Anpal) a occupar-
si di trovare un posto agli stata-
li che non l'avranno piu. Se,
nel frattempo, il ministro Ma-
rianna Madia non avra fatto
approvare il Testo unico sul
pubblico impiego che preve-
de salario all'80% per due an-
ni e licenziamento se il dipen-

dente in «disponibilita» non
accetta il ricollocamento, gli
esuberi delle partecipate rima-
sti a spasso saranno pagati per
non lavorare. Con il referen-
dum alle porte sara difficile
che la delega sul Testo unico,
che scade a febbraio, possa es-
sere esercitata a breve. E se
I'esecutivo di Matteo Renzi do-
vesse cadere, 'eventuale suc-
cessore difficilmente si assu-
merebbe I'onere.

II decreto legislativo sulle

partecipate, che diventera leg-

ge dopo l'approvazione nel
prossimo Consiglio dei mini-
stri, contiene anche un’altra
anomalia non meno bislacca:
il taglio degli stipendi dei di-
pendenti pubblici. E previsto,
infatti, che le spa e srl pubbli-
che siano classificate in cin-
que fasce. Nella piu alta i ma-
nager non potranno avere re-
tribuzioni superiori ai 240mila
euro annui lordi. Nella piti bas-
sa, la quinta, si dovrebbe scen-
dere a 120mila euro (anche se

alcuni rumor riferiscono di
100mila euro). Al di la della
scarsa qualita di manager che
accettano paghe «basse» a
fronte di rischi elevati (come
la responsabilita penale e am-
ministrativa), ci sara un pro-
blema. I dirigenti potrebbero
guadagnare pit dell’ammini-
stratore delegato e dunque si
dovra tagliare lo stipendio an-
che aloro. Fin qui tutto regola-
re: il contratto lo consente. Ma
anche ai quadri bisognera li-
mare la busta paga affinché
non siano retribuiti piti dei su-
periori e cosl a scendere fino
ai dipendenti. Quand’anche il
sindacato non bloccasse que-
ste societa con gli scioperi, ci
penserebbe un qualunque ma-
gistrato a far rispettare i con-
tratti. Che non consentono de-
roghe. Oltretutto ci saranno
«figli e figliastri»: le societa
quotate, quelle che si quote-
ranno (come di recente ha fat-
to Enav), quelle che emettono
titoli quotati (come Rai) po-
tranno superare il tetto. Chilo
stabilira? Matteo Renzi.
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La soglia massima delle
perdite di fatturato delle
partecipate oltre la quale le
sacieta saranno eliminate




