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Iegrum «Toghe e deensorl
possono lavorare insieme»

¥ atto sottoscritto dal Csm e dal Gnf costitui-
« sce una novita da molti punti di vista».
Giovanni Legnini, vicepresidente del Consiglio su-
periore della Magistratura commenta con soddisfa-
zione il protocollo siglato ieri tra toghe e avvocatura:
«A questo punto - aggiunge - dobbiamo verificare nel
confronto tra avvocatura e magistratura e con il go-
verno, quali provvedimenti siano indispensabili per
una giustizia che funzioni». A PAGINA 7

GIOVANNI LEGNINI
«(Collavoro comune

tra Csm e Cnf
tornera la fiducia»

Lautorevolezza nell’intesa
della giurisdizione tra Consiglio
si recupera superiore e organo
se si superano di rappresentanza
i conflitti dell’avvocatura
e si recupera «il passo decisivo
efficienza, verso ’efficienza
dice il vertice della giustizia
di Palazzo e la realizzazione
dei Marescialli. del giusto
Che vede Processo»

ERRICO NOVI

I a giustizia non piu co-
me terreno di scontro
ma spazio per soluzioni

comuni tra magistrati e avvo-

cati. Giovanni Legnini, vice-
presidente del Csm, & questo

il senso del Protocollo d’inte-

sa tra Consiglio superiore

della magistratura e Consi-
glio nazionale forense?

L’atto sottoscritto costituisce

una novita da molti punti di

vista. Quello che lei sottoli-

nea & uno degli obiettivi del

Protocollo. L'attuazione con-

creta dell’accordo ci consenti-

ra di verificare se il traguardo
sara raggiunto. Sono convinto
che una parte consistente del-
le scelte contenute nelle ini-
ziative di riforma, a partire da
quelle pendenti in Parlamen-
to, non dipendano da visioni

contrapposte, che si tratti di
conflitti tra le forze politiche
o di divergenze tra magistra-
tura e avvocatura. Devono es-
sere invece il punto d’incon-
tro tra esigenze oggettive affe-
renti al funzionamento del si-
stema giudiziario. Dunque,
opzioni capaci di raccogliere
un largo consenso in modo da
garantirne 'efficacia e la sta-
bilita nel tempo. Se dovessi
definire qual & il primo ma-
cro—obiettivo dell’intesa, lo
indicherei cosl: verificare, nel
confronto tra avvocatura e
magistratura e con il governo,
quali provvedimenti siano in-
dispensabili per una giustizia
che funzioni, senza ripropor-
re contrapposizioni del passa-
to, spesso artificiose.

Il banco di prova puo essere
innanzitutto quello, concreto,
delle best practices negli uffi-
ci giudiziari, che il Consiglio

superiore ha sintetizzato nei
giorni scorsi: le buone prassi
corrispondono sempre anche
alle necessita degli avvocati?
Vorrei intanto sottolineare un
aspetto della delibera del
Consiglio sulle Best practices:
al pari dell’intesa sottoscritta
con il Cnf, essa segna un mu-
tamento culturale anche per
I’autogoverno della magistra-
tura. Entrambi gli atti sono
stati definiti e approvati gra-
zie al ruolo attivo dei compo-




nenti togati e laici. Fino ad og-
gi noi abbiamo assistito al
proliferare di buone prassi,
spesso con la partecipazione
dell’avvocatura, che hanno
contribuito a far emergere la
necessita di diffusione della
cultura organizzativa e della
cooperazione tra tutti gli atto-
ri della giurisdizione. I tanti
risultati positivi prodotti perd
necessitavano di una sintesi
verso modelli organizzativi
da mettere a disposizione di
tutti gli uffici giudiziari. Il che
costituisce I’essenza dell’ope-
razione che il Csm ha inteso
portare avanti.

Quello della comune defini-
zione delle buone pratiche &
appunto uno dei punti di con-
vergenza previsti dal proto-
collo tra Csm e Cnf.

Infatti. Grazie al lavoro della
Settima commissione e della
Struttura tecnica per l'orga-
nizzazione del Csm e alla de-
dizione dei consiglieri Canan-
zi e Ardituro, ci sono oggi i
presupposti per implementa-
re il lavoro al quale il ministe-
ro della Giustizia, la magistra-
tura e ’avvocatura, si sono
dedicati in questi anni. E la
delibera contiene appunto
I'indicazione, che potra esse-
re oggetto di una prima attua-
zione dell’intesa col Cnf, di
implementare questi modelli
con apporti culturali esterni,
anche dell’accademia.

L’atto appena siglato da gran-
de prestigio all’avvocatura:
ma negli anni addietro I'im-
magine dell’ordine forense si
era indebolita presso I’opi-
nione pubblica?

Quando il sistema giudiziario
& percepito come inefficiente,
come incapace di fornire ri-
sposte tempestive, tutti gli at-
tori della giurisdizione vedo-
no intaccata la propria credi-
bilitd. L'autonomia e l'indi-
pendenza della magistratura
non pud non coniugarsi con
'efficacia della risposta giudi-
ziaria: lo sostengo da tempo.
Il rischio & che in questa sta-
gione, come sottolineava Ma-
scherin nell’intervento in ple-
num, prevalgano le spinte di
delegittimazione. L'accordo
con il Consiglio nazionale fo-
rense & un contributo per argi-
nare questi tentativi di dele-
gittimazione delle istituzioni
e di quella giudiziaria in par-
ticolare.

Liberare il terreno dal conflit-
to fa riemergere la vera fun-
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zione della giurisdizione: &
cosi che si recupera la fiducia
dei cittadini?

Non c’é dubbio che il conflitto
permanente allontani gli
obiettivi di miglioramento del
sistema. L'intesa

tra Csm e Cnf

NON Propone un

modello buoni-

sta, intendiamo-

ci: non si tratta

di trovare l'ac-

cordo a tutti i

costi, ma di va-

lorizzare le reci-

proche autono-

mie. Come? Con

il confronto, la
collaborazione,
I'individuazio-

ne delle soluzio-

ni per vincere la

grande battaglia

del  processo

giusto e della

sua durata ra-

gionevole. La le-
gittimazione e
[’autorevolezza,

& vero, coinci-

dono non gia

con lefficienti-

smo ma con le

risposte di giu-

stizia prevedibi-

li e calcolabili,

anche nei tem-

pi.

Una riforma su

cui toghe e av-

vocati sono

chiamati a con-

frontarsi & quel-

la delle intercet-

tazioni. Le cir-

colari dei pro-

curatori capo

che vietano di

trascrivere le te-

lefonate senza

rilievo penale

andrebbero tradotte in legge,
nei decreti delegati del gover-
no?

Quelle circolari dimostrano
come con la cultura dell’orga-
nizzazione, che sirealizza an-
che con 'autorevole esercizio
delle funzioni direttive e con
il bilanciamento di tutti gli in-
teressi coinvolti nel processo,
sia possibile rispettare i diritti
anche a legislazione vigente.
E cosi anche per il diritto alla
riservatezza. E possibile che il
legislatore renda pin effettiva
questa finalita, certo. Mi au-
guro che la decisione legisla-
tiva, che attuera la delega par-
lamentare, si ispiri proprio al-
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le soluzioni prospettate dai
capi delle grandi Procure.
La firma dell’intesa con il Cnf
la tocca, culturalmente ed
emotivamente, anche come
avvocato?
All’atto di assumere 'incarico
di vicepresidente del Csm mi
sono dimesso dal governo, dal
Parlamento e dall’avvocatura.
Dovevo e volevo essere libero
da ogni condizionamento. Cid
non implica ovviamente la di-
smissione della mia cultura e
della mia sensibilita pregresse
come quella forense e istitu-
zionale. Che anzi mi sosten-
gono nell’esercizio della mia
funzione istituzionale e di ga-
ranzia. L'intesa che abbiamo
sottoscritto mi ha quindi
coinvolto anche sotto il profi-
lo culturale ed emotivo.
A condizione
che al Proto-
collo segua-
no i fatti.
Guardi, que-
sto accordo
ha un caratte-
re fortemente
istituzionale.
Non & una ri-
cerca di gene-
rica collabo-
razione, quel-
la gia vive
ogni giorno
negli uffici e
nei Consigli
giudiziari.
Con questa
intesa perd
per la prima
volta il gover-
no autonomo
della magi-
stratura e
I'istituzione
di rappresen-
tanza dell’av-
vocatura as-
sumono im-
pegni comu-
ni. Ora occor-
rerda molto la-
VOro,
pazienza e
passione per
misurarci in-
sieme sugli
obiettivi con-
creti, dalle ri-
forme all’or-
ganizzazione
giudiziaria,
alla forma-
zione, all’at-
tivita dei
Consigli giudiziari. Sapendo
che l'interlocuzione & a tre:
magistratura, avvocatura e
ministro della Giustizia.



