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Osservatorio Inps. Nei primi quattro mesi 2016 tra attivazioni e cessazioni saldo positivo di 73mila - Continuano a salire i voucher ma meno del 2015: tra gennaio e aprile +43%

Rallenta la crescita dei contratti stabili

RAPPORTI FISSI

[ contrattiatempo
indeterminatoin pitisono
statiad aprile oltre 17mila,
dato pill alto rispetto ai 9.747
del mese precedente

Claudio Tucci
ROMA

m Nei primi quattromesidell’an-
noicontrattiinpitifirmatidalleim-
prese sono stati330.567; e si eregi-
strato un saldo positivo per i rap-
porti stabili (+73.146), nonostante
la riduzione dell’esonero contri-
butivo a vantaggio dei datori che
datriennaleefinoa8.060eurolan-
no, & passato biennale ed entro un
tetto massimo di3.250 euroI'anno.
Certo, la “velocitd” di crescita
deinuovi contratti “fissi” e rallen-
tata: nei primi 4 mesi dello scorso
annoil saldo dei rapporti atempo
indeterminato toccava quota
320.186. Nel solo mese di aprile i
rapporti stabili in pili sono stati
17.111,un NUMEro comunqueinau-
mento rispetto al +9.747 registra-
to amarzo, ma molto distante dai
+103.774 contratti stabili conteg-
giati ad aprile 2015 (quando erain
vigore I'incentivo pieno).
I’Osservatorio sul precariato
dell'Inpsconfermaunmercatodel
lavoro in chiaro-scuro. Ilsaldo an-
nualizzato (valeadireladifferenza
tra assunzioni e cessazioni negli

ultimi 12 mesi) ad aprile 2016 evi-
denzia +49s5mila contratti; i soli
rapportifissisegnano +661mila;un
dato che certifica, in ogni caso,
I'impatto, positivo,cheglisgravi (e
lasemplificazione delle regole va-
rataconilJobsact) hanno avutosu
unmercato del lavoro in sofferen-
za,che e stato aiutato aripartire.
Orasivive pero una fase di as-
sestamento, coerente con un an-
damento del ciclo produttivo
che stenta a decollare; e con un
settore, come l'industria, alle
prese ancoraconcomplicatipro-
cessi di ristrutturazione.
Afrenaresonosoprattuttole as-
sunzioni: nel periodo gennaio-
aprilesonorisultate 1.608.000,con
una riduzione di 242mila unita ri-
spetto allo stesso periodo dello
scorso anno (-13,1%). Il rallenta-
mentohacoinvoltoessenzialmen-
teirapporti atempo indetermina-
to:-233mila, pari a-35,1% sul primo
quadrimestre 2015. Segno meno
anche perletrasformazionidirap-
portiatermineinstabili, ridottedel
35,3% (per via del decalage che ha
subito la decontribuzione). Nei
primi quattro mesi dell’anno, tut-
tavia, i contratti incentivati con lo
sgravio ridotto sono stati 142.668
(113.384 nuove assunzioni, 29.284
trasformazioni); unacifrache rap-
presenta il 26,5% del totale assun-
zioni/trasformazioni a tempo in-

determinato (nel 2015 'incidenza
dei rapporti “incentivati” su tutte
le assunzioni/trasformazioni toc-
cavaquota 60,8%).
«Dopoilboomdi dicembre sia-
mo ancora in una fase di adatta-
mento - ha commentato il consi-
gliere economicodipalazzo Chigi,
Marco Leonardi-. Non ¢’e dubbio
che occorra una ripresa piti robu-
sta. Dal canto nostro stiamo ragio-
nando seaccelerare omenonel ta-
glio strutturale dei contributi sul
lavoro stabilex». A incalzare il go-
vernoauninterventoduraturosul
cuneoéCesare Damiano (Pd): «gli
incentivi per il lavoro a tempo in-
determinato vanno resi struttura-
li»; e anche il sindacato, con Gu-
glielmo Loy (Uil), chiede di «ac-
compagnare la crescita con politi-
chediincentivo al lavoro stabiley.
Tornando ai dati Inps, e guar-
dandoallealtretipologie contrat-
tuali, nel primo quadrimestre
dell’anno, le assunzioni con rap-
portiaterminesisonomantenute
suglistessilivelli del2015; mentre
sono saliti i contratti d’apprendi-
stato (sono stati 6omila, +4,4%ri-
spetto allo stesso periodo 2015).
In aumento anche i voucher: da
gennaio ad aprile ne sono stati
venduti 43,7 milioni (+43,1% sul-
I’anno - ma nel primo quadrime-
stre 2015, rispettoal2oig,lacresci-
ta dell’utilizzo dei buoni lavoro,
erapilisostenuta, +77,3%).

RIPRODUZIONE RISERVATA

Il bilancio di inizio 2016

Variazione netta dei rapporti dilavoro* inessere nei mesi di gennaio-aprile degli anni 2014, 2015 e 2016

Gennaio - aprile

2014 2015 2016
Nuovirapporti di lavoro** 1.682.140| 1.850.960| 1.608.791
Cessazioni di rapporti di lavoro 1.372.631| -1.399.426| 1.278.224
Variazione netta 309.509 451.534 330.567
Nuovirapporti di lavoro 482.764 665.533 431.924
Trasformazionia tempo indeterminato di rapporti a termine 134.883 164.842 106.641
Apprendisti trasformati a tempo indeterminato 25.689 27184 32.344
Cessazioni 535407 528.373 497.763
Variazione netta 107.929 329.186 73.146

Campo di osservazione: archivi Uniemens dei lavaratori dipendenti privati esclusi lavoratori domestici e operatari agricoli.
Sono compresi i lavoratori degli enti pubblici economici. N.B.: i dati 2016 sono provvisori.

(*) Sono stati rilevati tuttii rapporti di lavoro attivati nel periodo, anche quelliin capo a uno stesso lavoratore, con riguardo a :
tutte le tipologie di lavoro subordinato, incluse il lavero somministrato e il lavoro intermittente. (**) [l dato dei nuovi rapporti A 1“‘
neninclude le conversioni dei rapporti a termine e le trasformazioni dei rapporti di apprendistato

Pensione «veloce, sei vie a confronto
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