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a coSto Zero
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peridisoccupati

Colombo e Rogari* pagina 9

26-MAG-2016

pagina9
foglio 1/2

Flessibilita quasi a costo zero per i disoccupati

Il ministro Poletti
Due vincoli: I'equita e i conti pubblici
Per le «minime» ipotesi bonus da 80 euro

Siprofilaunoperazione in due
tappe: primainatitrail’s1
eil'53, poile altre coorti
SeMpre conassegno
anticipato dalle banche

Davide Colombo
Marco Rogari
ROMA

mm e penalizzazioni saranno
prossimeallo zero per’Aperico-
nosciuta ai disoccupati di lungo
corso. A ufficializzarlo ¢ il mini-
stro del Lavoro, Giuliano Poletti,
ospite ieri sera a “Porta a Porta”,
dove ha ribadito che per gli altri
lavoratori la decurtazione del-
I’assegno potrebbe invece oscil-
laretrail2eil 4 per cento.

Negli schemi attuali, l'opera-
zione flessibilita con anticipo
bancario potrebbe svilupparsi
in due fasi: subito per i nati trail
1951 e 111953. E solo successiva-
mentel’estensione delmeccani-
smo di uscitaanticipata, sempre
con assegni decurtati, per le al-
trecoortidipensionatiover 63 (i
natidal1954 in poi) in chiave au-
tomatica. Una soluzione di per-
fezionamentodellariformaFor-
nero, dunque. Che rimarra co-
munque intatta per tutte le sue
altre linee essenziali, a partire
dai requisiti legali di anagrafe e
contributivi. L’obiettivo di dare
strutturalitaall’operazioneg,in-
sieme con il ricorso a penalita
medie del 3-4% e al prestito ga-
rantito da banche e assicurazio-
ni per erogare gli assegni antici-
pati, trai punti fermi del dossier
al quale stanno lavorando i tec-
nici della cabina di regia econo-
mica di Palazzo Chigi, guidata
dal sottosegretario alla Presi-
denza, Tommaso Nannicini.

Inodidasciogliere restano an-
coramolti. A cominciaredallaca-
libraturadelle penalizzazioniper
numerodiannidianticipo,reddi-
to pensionistico e anche catego-

?assivo patrimoniale Inps

rie di appartenenza(la “selettivi-
ta” per disoccupati di lungo cor-
s0, lavoratori over 63 interessati
incrisiaziendalie uscite volonta-
rie). Edal meccanismo direstitu-
zione arate del prestito.

«Stiamo lavorando sul tema
dellaflessibilitainuscita.Nonab-
biamo ancora scelto in termini
definitivi quale sara la proposta
finale», ha detto ieri il ministro
delLavoro, Giuliano Poletti. Che
ha ribadito: «Abbiamo due vin-
coli: di bilancio e di equita socia-
le». Ed € tornato a sottolineare
che a suo parere devono essere
maggiormente tutelatiidisoccu-
patidilungo corso.

Proprioquestadovrebbe esse-
re la categoria di lavoratori alla
quale dovrebbe essere garantita
lapossibilita diuscire anticipata-
mente con penalizzazioni quasi
azzerate. Penalizzazioni che do-
vrebberoinvecesalireper chiop-
tera per uscire volontariamente
oltrecheperipensionatidestina-
ti a maturare un assegno di vec-
chiaiaelevato.

Quanto all’aumento delle pen-
sioni pilt basse, Poletti ha detto
che «aogginon c’¢ unadecisione
su a quanto portare le pensioni
minime».Perpoiaggiungere: «Io
credo che potrebbe essere I'ipo-
tesi del presidente del consiglio
Matteo Renzi di un bonus 8o eu-
ro,masiamoaseimesidallalegge
distabilit,eancoraprestopersa-
pere come sara articolatoy». Il mi-
nistro del Lavoro, che ieri ha an-
nunciato 'avvio della campagna
informativa sul part-time agevo-
lato, ha anche accennato aritoc-
chi sul meccanismo di riscatto
della laurea, per renderlo «pilt
equilibrato» e «meno onerosoy.

Sullaquestione flessibilita éin-
tervenutoieriancheil presidente
dell'Inps, Tito Boeri, nel corso di
un’audizione alla commissione
parlamentare di vigilanza sugli
enti previdenziali. «La flessibili-

tainuscitasi puddare e puo esse-
re sostenibile» ha detto Boeri.

1l presidente dell’Tnps ha an-
che affermato che nel 2023 'Tsti-
tuto avra un «passivo patrimo-
niale di 56 miliardi di euro». Ma
ha anche voluto sottolineare
che «seidati possono sembrare
allarmanti, lo sono molto meno
considerando che I'Inps € una
parte dello Stato e se si parla di
sostenibilita bisogna guardare
al bilancio consolidato dello
Stato». L’economista haancora
unavoltaevidenziato chele im-
portanti riforme delle pensioni
approvatenegliultimiannihan-
no reso «sostenibilex il sistema
previdenziale.

Tornando al tema flessibilita,
ieri il presidente della commis-
sione lavoro della Camera, Cesa-
re Damiano, € tornato sulla que-
stione dei nati nel 1952 che lavo-
rando nel settore privato, posso-
no andare in pensione (per
effetto della stessa legge Forne-
ro) al compimento dei 64 anni di
etd, dopo i 7 mesi canonici di
aspettativa di vita. «Vorremmo
cheilgovernoel'Inpsrendessero
notalapossibilita perilavoratori
del settore privato nati nel 's2 di
andare in pensione prima» han-
nosollecitato Damianoelacapo-
gruppoPdincommissioneLavo-
ro, Maria Luisa Gnecchi, chie-
dendo all'Inps di correggere la
circolare che restringe la platea
prevista dallalegge e pone come
condizioneil fattocheillavorato-
reolalavoratrice interessata fos-
se occupatail 28 dicembre 2011.

RIPRODUZIONE RISERVATA

Boeri: entro il 2023 disavanzo di 56 miliardi
ma le pensioni sono garantite dallo Stato
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LA PAROLA

CHIAVE

Ape

o Con Ape (Anticipo
pensionistico) siindicala
possibilita per chiha raggiuntoi
63 annidietadiandarein
anticipoin pensione. Per ottenere
I'anticipo il pensionando deve
essere disposto arinunciare a
una percentuale del trattamento
stesso, individuata in una
forbicetral'leil3% annuoche
salirebbe al 4% nel caso di
assegnialti. L’'operazione verra
fatta con prestiti da parte di
banche e assicurazioni
attraverso I'Inps, che dovranno
poi essere restituiti a rate




