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Boeri regala soldi a banche e Poste

L'istituto di previdenza spreca 100 milioni anche quando paga le pensioni ai cittadini. Il servizio versamenti
€ stato assegnato a un costo 6 volte superiore rispetto all'offerta che era arrivata dalla Banca d’Italia nel 2009

Spreco da 100 milioni I'anno

L'Inps da soldi a banche e Poste

L'ente di Boeri getta denaro anche quando paga le pensioni: il servizio per il versamento degli assegni,
infatti, e stato assegnato a un costo sei volte superiore a quello che aveva offerto la Banca d Italia

ibero

SENZA GARA Nel 2011 lufficio legale consiglio di
avviare una procedura pubblica per affidare l'appalto,
ma l'allora presidente Mastrapasqua non volle ascoltarlo

di GIACOMO AMADORI

L'Inps continua a costringere i pen-
sionati a conservare un conto cor-
rente presso le Poste o le banche
per ritirare I'assegno mensile. Ma
ai piani alti dell'istituto pit di un
dirigente solleva dubbi su questa
decisione che costa alle casse dello
Stato circa 85 milioni di euro I'an-
no per pagare 16,6 milioni di pen-
sioni (una decina presso le banche

e 6 alle Poste).

Sino al 2009 questo mercato era

una giungla di convenzioni (...)
(...) che inghiottiva 200 milio-
ni di euro 'anno, ma sette an-
ni fa arriva l'offerta della Ban-
cad’Italia che sirende disponi-
bile a gestire il servizio in cam-
bio di 6 centesimi di euro per
ogni bonifico, un prezzo dieci
volte inferiore rispetto a quel-
lo pagato all'epoca, un sesto
di quello attuale. Va detto che
l'istituto di Via Nazionale non
garantiva nell'immediato la
cosiddetta gestione degli scar-
ti (larestituzione delle somme
che per vari motivi non arriva-
vano ai beneficiari) e il recupe-
ro delle pensioni erogate a sog-
getti deceduti. E cosi l'istituto
previdenziale, approfittando
di quella momentanea défail-
lance diPalazzo Koch, colse la
palla al balzo e rifiuto 'offerta
optando per 'opzione “spre-
co di soldi pubblici”.

Cosi la direzione Risorse
strumentali autorizzo 55 di-
stinte procedure negoziate
con banche e Poste, con una
previsione di spesa di quasi
220 milioni per 16 mesi. Nel

20111'Inps avrebbe potuto be-
nissimo, come consigliato dal-
l'ufficio legale dell'istituto, pro-
grammare una procedura di
evidenza pubblica o una con-
venzione aperta a tutti gli aspi-
ranti fornitori, compresa la
Banca d'Ttalia; invece l'ente
previdenziale, all’'epoca pre-
sieduto da Antonio Mastrapa-
squa, ha preferito continuare
ad aggiudicare in via diretta
I'appalto a 30 operatori per il
triennio 2012-2015, tenendo
di fatto fuori listituto di Via
Venti Settembre. Nel marzo
del’anno scorso, su delega
del presidente Tito Boeri, il vi-
cedirettore generale Vincen-
zo Damato hafirmato unade-
terminazione, valida sino al
31 marzo 2018, con cui ha
chiesto una riduzione dei co-
sti, come previsto dalla legge
di Stabilita. Un atto apparente-
mente meritorio che pero ha
allungato di altri tre anni gli af-
fidi diretti in  piena
discrezionalita dell’ente. Con
questo documento Boeri & C.
hanno autorizzato una spesa
massima di 253,4 milioni di
euro per tre anni e hanno sta-
bilito di applicare per 'accredi-
to sul conto corrente una com-
missione di 0,35 euro per le
banche e di 0,40 per le Poste,
lasciando invariate le commis-
sioni per gli altri tipi di paga-
mento (assegno circolare e
sportello).

Chi vede il bicchiere mezzo
vuoto potra obiettare che i
prezzi sono ancora lontanissi-

mida quelli offerti per i bonifi-
ci da Banca d'Ttalia nel 2009.
Chilovede mezzo pieno fa no-
tare che ci sara un bel rispar-
mio. Malarealta rischia di de-
ludere gli ottimisti. Infatti
I'Inps nella determinazione
aveva fissato il tetto per i singo-
li operatori: 116,3 milioni di
euro per Poste, 30,7 milioni
per Intesa-San Paolo, 22,5 per
Unicredit, 16,5 per il sistema
delle Popolari, 9,7 per il Mon-
te dei Paschi di Siena e via co-
si. Peccato che alcune banche
abbiano subito rinegoziato
l'offerta proponendo tariffe
molto pit1alte e che nell'accor-
do aggiuntivo con Poste dellu-
glio scorso l'importo massi-
mo del contratto sia passato
da 116 milioni a 150, con un
aumento del 30 per cento che
fontiinterne di Inps considera-
no immotivato. Se questo
sovrappiu di costi venisse este-
so atuttoil servizio la spesa sa-
lirebbe a 330 milioni, 75 milio-
ni di in pitt di quanto iscritto a
bilancio. L'organo di control-
lo dell'Inps, il cosiddetto colle-
gio dei sindaci, ha subito con-
testato questo atto aggiuntivo
e «il ricorso all'istituto della
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proroga che indica non soltan-
to una limitata attenzione alle
normative vigenti, ma anche
una mancanza di adeguata
programmarzione».

Nonostante I'ingente esbor-
so e I'affidamento del servizio
senza gare, da quando sono
arrivati all'Inps Boeri e il diret-
tore generale Massimo Cioffi,
itempi per laliquidazione del
primo assegno ai neopensio-
nati cirisulta che siano passati
da uno a 4 mesi, addirittura a
sette per gli ex dipendenti pub-
blici. Non basta. I presunti fa-
vori alle Poste non sarebbero
terminati: ' Antitrustha recen-
temente proposto ricorso al
Tar per far annullare gli atti di
gara di un appalto da 26 milio-
ni di euro indetta dall'Inps el
cui bando, secondo I'authori-
ty, avrebbe palesemente favo-
ritol'azienda guidata da Fran-
cesco Caio, di fatto escluden-
dola concorrenza.

Eppure pochi giornifail pre-
sidente Boeriha chiesto al Go-
verno di continuare a far paga-
re tutte le pensioni sopra i mil-
le euro con bonifico bancario,
sebbene la legge di Stabilita
abbia portatola soglia del con-
tante a 3 mila euro. «Non capi-
sco tutto questo interesse dei
vertici dell'Inps a mantenere
attivitant cont correnti posta-
li e bancari, invece dilasciarlo
decidere ai pensionati» e
I'amara considerazione di un
dirigente generale dell'Inps.
«Non mi stupirei se qualche
mio collega avesse gia pronta
una poltrona da qualche altra
parte».
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